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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTA MIENTO PLENO
EL DIA 2 DE MARZO DE 2016

JOSE MARIA ZAFRA LEON , Secretario-Interventor del Excmo. Ayuntamiento de
Dofia Mencia (Cordoba).

CERTIFICO:

Que en la sesion ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia
dos de marzo de dos mil dieciséis se produjeron y adoptaron los siguientes
actos y acuerdos:

ASISTENTES A LA SESION

Presidenta :
Juana Baena Alcantara (Grupo Municipal Socialista).

Concejalas y concejales

POR EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA:

- Jeronimo Pérez-Vico Caballero.
- Carmen Romero Villa.

- Francisco Priego Rodriguez.

- Irene Jiménez Navas.

PoOR EL GRUPO MUNICIPAL DE |ULV-CA:

- Maria de los Santos Cérdoba Moreno.
- Salvador Cubero Priego.

- Jesus Francisco Delgado Fuentes.

- Maria José Gomez Polo.

POR EL GRUPO MUNICIPAL POPULAR:
- José Aceituno Moreno.

Secretario-Interventor

José Maria Zafra Leon.

NO ASISTE A LA SESION

- Marta Torres Garcia, concejala del Grupo Municipal de IULV-CA, quien ha
justificado su ausencia por motivos personales.



En Dofa Mencia, el dia dos de marzo de dos mil dieciséis, a las veinte
horas, se retnen en el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial las personas
que arriba se indican, todas ellas concejalas y concejales del Ayuntamiento,
para celebrar en primera convocatoria sesion ordinaria del Pleno de la
Corporacion, correspondiente al mes de febrero del presente afio.

Preside la sesion la Sra. Alcaldesa-Presidenta Juana Baena Alcantara
con mi asistencia como Secretario-Interventor de la Corporacion.

Abierta la sesién por orden de la Presidencia, y una vez comprobado por
mi el Secretario que concurre el quérum de asistencia establecido en la
normativa de aplicacién, se procede a tratar los asuntos incluidos en el orden
del dia.

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR
QUE SE DETALLA A CONTINUACION :

- SESION ORDINARIA DEL DIA 29 DE ENERO DE 2.016.

De conformidad con lo establecido en el articulo 91.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2.568/1.986, de 28 de noviembre, la Sra.
Presidenta pregunta a las personas reunidas si alguna de ellas desea formular
observaciones al borrador del acta de la sesion anterior que se detalla en el
enunciado, manifestandose de forma negativa, por lo que el Pleno de la
Corporacion acuerda por unanimidad de quienes asisten a la sesion su
aprobacion.

2. INFORMACION SOBRE LAS RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA DICTADAS DESDE L A
CELEBRACION DE LA ULTIMA SESION ORDINARIA .

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 42 del vigente Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, quienes asisten a la sesion son informados de las resoluciones
comprendidas entre la 10 y la 13 de 2016, dictadas por la Alcaldia desde la
celebracion de la dltima sesion ordinaria.

3. DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA OFICIALES.

Se informa a las personas reunidas de la certificacion del acuerdo
adoptado por el Pleno de la Diputacion de Coérdoba, en sesion ordinaria
celebrada el dia 27 de enero de 2016, en virtud del cual se aprob6 una
proposicibn sobre Programa de Fomento de Empleo Agrario para la
Rehabilitacion de Casas Cuartel en la Provincia.

4. INFORMACION DE LA PRESIDENCIA.

4.1.- CONDENA DE LOS ASESINATOS DE MUJERES POR VIOLENCIA DE GENERO
PERPETRADOS EN FEBRERO DEL PRESENTE ANO .



Una sesion mas la Sra. Presidenta, en nombre de toda la Corporacion,
manifiesta la radical y enérgica condena de este Ayuntamiento por los tres
asesinatos de mujeres perpetrados en el pasado mes de febrero, por violencia
machista a manos de sus parejas 0 exparejas, ascendiendo ya a once el
namero en lo que va de afio.

4.2.- PLAN PROVINCIAL DE ELIMINACION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS Y
ACTUACIONES EXTRAORDINARIAS EN VIiAS PUBLICAS .

La Sra. Alcaldesa da cuenta a quienes asisten a la sesion de la
aprobacion por la Diputacion del Plan Provincial de eliminacion de barreras
arquitectonicas y actuaciones extraordinarias en vias publicas, el cual fue
objeto de publicacion el pasado dia 19 de febrero. Informa de que la cantidad
qgue corresponde a Dofia Mencia es de 11.541 euros y sera destinada a la
adaptacion para las personas mayores que los utilizan de los aseos del Hogar
del Pensionista.

4.3.- REUNION PROMOVIDA POR LA FUNDACION DE FERROCARRILES ESPANOLES Y LA
MANCOMUNIDAD DE LA SUBBETICA CON EL APOYO DE LAS DIPUTACIONES DE JAEN Y
CORDOBA.

Se refiere por ultimo la Sra. Presidenta a la reunion, celebrada el pasado
dia 17 de febrero en el Hotel Mencia Subbética, promovida por la Fundacion de
Ferrocarriles Espafioles y la Mancomunidad de la Subbética con el apoyo de
las Diputaciones de Jaén y Coérdoba, junto a los representantes de los
municipios de Coérdoba y Jaén que comparten los 127 kilbmetros de la Via
Verde del Aceite. El objeto de la misma fue la busqueda de formas globales de
gestion de la propia via como vehiculo de dinamizacion turistica y econdémica,
de cara al turista nacional e internacional, acordandose crear una comision
técnica de trabajo para analizar el mejor soporte juridico de la nueva estructura,
asi como ir trabajando en un triptico comdn y estudiar la forma mas adecuada
de optar a las ayudas europeas. A esta reunion, concluye su informacion,
antecedid otra de caracter empresarial con touroperadores y empresas del
sector turistico con el elemento comun de las vias verdes.

5. RELACION PREFERENCIAL DE ACTUACIONES A INCLUIR EN EL PLAN PROVINCIA L
PLURIANUAL DE COOPERACION A LAS OBRAS Y SERVICIOS DE COMPETENCI A
MUNICIPAL DURANTE EL CUATRIENIO 2016-2019.

Da comienzo el tratamiento del asunto con la lectura por el Secretario de
la Corporacion de lo estudiado al respecto por el area informativa de Urbanismo
y Medio Ambiente en sendas sesiones celebradas los dias 10 y 16 de febrero
del afio en curso, en la ultima de las cuales se concluyé la relacion preferencial
de las solicitudes a presentar, después de lo cual la Sra. Presidenta concede la
palabra a los portavoces de los tres grupos municipales para que se
manifiesten al respecto.

El Sr. Aceituno Moreno, representante en la Corporacion del Partido
Popular, anuncia su voto favorable a la propuesta de acuerdo dictaminada, lo



mismo que la portavoz del Grupo Municipal Socialista Sra. Romero Villa 'y la del
Grupo Municipal de IULV-CA Sra. Cordoba Moreno.

Sometida a votacion ordinaria la adopcion del acuerdo el Pleno de la
Corporacion, por unanimidad de sus integrantes presentes en la sesién (cinco
de Grupo Municipal del PSOE-A, cuatro del Grupo Municipal de IULV-CA y uno
del Partido Popular), acuerda lo siguiente:

PRIMERO.- Solicitar la inclusion en el Plan Plurianual de Inversiones Locales
2016-2019 de la Diputacion de Coérdoba de los proyectos a ejecutar en este
municipio que a continuacién se detallan por el orden de preferencia que
asimismo se establece:

1. Reordenacion de la Avda. Dr. Fleming (22 fase).
2. Cerramiento de la Residencia de Personas Mayores.
3. Soterramiento de contenedores de RSU.

SEGUNDO.- No adquirir el compromiso de realizar aportacion municipal
extraordinaria al citado Plan.

TERCERO.- Optar como sistema de ejecuciéon por la contratacion a través de la
Diputacion de Cordoba.

CUARTO.- Solicitar que la redaccion de los proyectos y la direccion de las obras
sean asumidas integramente por la Corporacién Provincial.

Tomado el acuerdo, la portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida
Sra. Cérdoba Moreno pide que, conforme se vaya disponiendo de la
correspondiente documentacion técnica de los distintos proyectos, se de cuenta
de ella en el area informativa.

6. ORDEN DE PRIORIDAD DE LOS PROYECTOS DEL PROGRAMA DE FOMENTO DEL
EMPLEO AGRARIO DE 2016.

Previa indicacion de la Presidencia, el Secretario de la Corporacion da
lectura al dictamen emitido por el area informativa de Urbanismo y Medio
Ambiente reunida el dia 24 de febrero de 2016, declarandose acto seguido
abierto el turno de intervenciones de los representantes de los grupos
municipales.

El Sr. Aceituno Moreno, portavoz del Partido Popular, muestra su
conformidad con el orden dictaminado en lo que se refiere al Programa de
Garantia de Rentas. En cuanto a los proyectos Generadores de Empleo
Estable, puesto que no pudo estar presente en la sesion del area informativa
que finalmente estudié el asunto, dice que antes de pronunciarse prefiere
escuchar los argumentos de los restantes grupos politicos.

En el uso de la palabra la portavoz de lzquierda Unida Los Verdes
Convocatoria por Andalucia, la Sra. Cordoba Moreno manifiesta que entiende
que el representante del PP acepta la propuesta dictaminada en la que se



introdujo a iniciativa de IU la modificacibn que consta en el dictamen,
concretamente la insercién en segundo lugar de la intervencion en el tramo de
la calle Calvario comprendido entre las calles Mina y Carril, para lo cual la obra
de la calle Travesia de Torres se colocara mas abajo, cambio que en la
comision justificaron por considerar que ahora que se va a abrir la calle Santa
Catalina es el momento idoneo para afrontar un espacio que se encuentra en
muy malas condiciones y dando problemas desde hace afos.

En lo referente a los proyectos a incluir en el programa de Fomento del
Empleo Estable, anuncia la Sra. Cérdoba que Izquierda Unida se va a adherir a
la propuesta del Equipo de Gobierno, al que agradece la deferencia que ha
tenido retomando la actuacion en la Avda. del Laderon, tal como por su parte
plantearon el afio pasado, considerando necesario intervenir en el pavimento,
en las zonas de albero, donde se ubican las casetas de feria y demas. Y ello a
pesar de que para este ejercicio traian una nueva propuesta que también
consideran prioritaria, como es la construcciéon de unos camerinos con ducha
en el Auditorio de la Iglesia Vieja, intervencién respecto de la que pide que no
caiga en el olvido y se incluya en el programa de Fomento y Colaboracién con
los Municipios de la Diputacion Provincial.

La portavoz del PSOE-A Sra. Romero Villa interviene seguidamente y
dice que, en lo que atafie al programa de Garantia de Rentas, han considerado
razonable priorizar sobre Travesia de Torres la intervencion en la calle
Calvario, apoyando la propuesta de lzquierda Unida dadas las evidentes
deficiencias del tramo afectado. En el caso de los proyectos Generadores de
Empleo Estable, recuerda que su propuesta desde el principio ha sido la Avda.
del Laderdn, en la que el mal estado del pavimento es de todos conocido, y
donde también consideran oportuno comenzar en la medida de nuestras
posibilidades una serie de medidas tales como el apergolado con el fin de ir
abaratando los gastos de instalacion de las casetas de feria, o que beneficiara
tanto al Ayuntamiento como a asociaciones y cofradias. Sefala finalmente que
también consideran importante la instalacibon de unos camerinos en
condiciones, con servicios y duchas, en la Iglesia Vieja, motivo por el cual
propusieron en el area informativa canalizar la actuacion a traves del programa
de Fomento y Colaboracion con los Municipios

Escuchadas las intervenciones y argumentos de las dos ultimas
portavoces, hace uso nuevamente de la palabra el Sr. Aceituno Moreno para
manifestar su conformidad con lo planteado, adhiriéndose a las propuestas de
los dos programas, Garantia de Rentas y Fomento del Empleo Estable, y todo
ello siendo consciente de las muchas intervenciones que es necesario llevar a
cabo en nuestro pueblo. Por dltimo muestra su acuerdo en que se proponga la
construccion de unos vestuarios o camerinos nuevos en el Auditorio Iglesia
Vieja con cargo al programa de la Diputacion que se ha mencionado.

Toma la palabra de nuevo la portavoz de Izquierda Unida Sra. Cordoba
Moreno y pide que, conforme se vayan haciendo propuestas por parte del
técnico municipal y demas, se de cuenta de ellas en comision. Le responde la
Sra. Presidenta que asi se hara a partir de la préxima sesién del area de
Urbanismo, en la se compromete a ver la planimetria acotada de lo referente a



las duchas y camerinos de la Iglesia Vieja, con una valoracion estimada de
30.000 euros, de manera que se podra incluir perfectamente en el programa
provincial de Fomento y Colaboracion con los Municipios.

Concluido el debate tiene lugar la votacion ordinaria para adoptar el
acuerdo. ElI Ayuntamiento Pleno, con el voto a favor de sus diez integrantes
presentes en la sesion, cinco del Grupo Municipal del PSOE-A, cuatro del Grupo
Municipal de IULV-CA y uno del Partido Popular, acuerda solicitar las
correspondientes subvenciones con cargo al Programa de Fomento de Empleo
Agrario de 2016, en sus apartados de Garantia de Rentas y de Fomento del
Empleo Estable, para los proyectos, a los que también se les presta
aprobacion, que seguidamente se detallan segun el orden de prioridad que se
establece:

Programa de Garantia de Rentas

1) Intervencién en la calle Santa Catalina.

2) Intervencion en el tramo de la calle Calvario comprendido entre las
calles Mina y Carril.

3) Intervencion en la calle Transito.

4) Intervencion en la calle Antonio Machado, esquina con la calle San
Pedro Matrtir (incluyendo el Arquito Real).

5) Intervencion en la calle Travesia de Torres.

Programa de Fomento del Empleo Estable

Intervenciéon en la Avda. del Laderoén.

7. ESTABLECIMIENTO PARA EL PRESENTE EJERCICIO DE LAS RETRIBUCIONES DE LOS
MIEMBROS DE LA CORPORACION QUE TIENEN RECONOCIDA DEDICACION EXCLUSIV A
ASI COMO ASIGNACIONES A LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES Y POR
ASISTENCIAS A SESIONES.

Una vez conocido lo dictaminado al respecto por el area informativa de
Gobernacién, Asuntos Generales y Participaciéon Ciudadana, se da paso a las
intervenciones de los portavoces de los grupos municipales.

El representante en la Corporacion del Partido Popular Sr. Aceituno
Moreno se muestra conforme con la propuesta de acuerdo dictaminada.

La portavoz de Izquierda Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia
Sra. Cordoba Moreno dice que, por lo que se refiere a la retribucion de los
miembros de la Corporacién que tienen reconocida dedicacién exclusiva, su
grupo se va a abstener en armonia con la postura que vienen manteniendo
todos los ejercicios y, tal como manifiestan afio tras afo, desde el absoluto
respeto a la decision que tome el Equipo de Gobierno ya que, tal como
expresaron hace mucho tiempo, este es un tema que desde izquierda Unida no
quieren utilizar en ningdn momento como arma arrojadiza, por lo que pide que
conste en acta en estos términos. Por lo que atafie a la segunda parte del
acuerdo, hace publica la conformidad del grupo al que representa.



Por dltimo, toma la palabra la portavoz del Grupo Socialista Sra. Romero
Villa y anuncia que su voto va a ser afirmativo para los dos apartados del
acuerdo. Mantienen el criterio de que las asignaciones a la Alcaldesa y
concejales con dedicacion exclusiva debe ir acompasada a la del personal del
Ayuntamiento, de tal modo que cuando a los empleados municipales se ha
bajado a ellos también, lo mismo que ocurrié cuando se suprimidé una paga
extraordinaria, siendo congruente que ahora, que el personal ve incrementadas
sus retribuciones en el 1%, ocurra los mismo con quienes tienen reconocida
dedicacion exclusiva. Agradece la postura de los otros dos grupos de la
Entidad, especialmente la de lzquierda Unida, por entender que las
retribuciones de los cargos publicos del Ayuntamiento de Dofia Mencia no es
materia como para hacer un uso politico y partidista del asunto.

Sometida a votacion de cardcter ordinario la toma del acuerdo el
Ayuntamiento Pleno, con el sentido del voto que en cada caso se indica,
acuerda lo siguiente:

PRIMERO.- Establecer, para las personas integrantes de la Corporacion que
tienen reconocida dedicacion exclusiva y respecto del ejercicio econémico de
2016, las siguientes asignaciones por tal concepto:

CARGO TITULAR RETRIBUCION *
Alcaldesa-Presidenta Juana Baena Alcantara 1.977,00 €
Concejala con dedicacion exclusiva Carmen Romero Villa (1) 1.470,10 €
Concejal con dedicacion exclusiva | Jerénimo Pérez-Vico Caballero (2) 1.470,10 €

* Bruta mensual. Catorce mensualidades.

(1) Teniente de Alcalde, Delegada de Participacion Ciudadana, Igualdad,
Turismo, Cultura y Patrimonio.

(2) Delegado de Gobernaciéon, Seguridad Ciudadana, Personal, Empleo, Medio
Ambiente, Obras y Servicios y Agricultura.

Sentido del voto: A favor de los seis concejales y concejalas de los grupos
municipales del PSOE-A (cinco) y Partido Popular (uno) y la abstencion de los
cuatro integrantes presentes en la sesién de IULV-CA, por el motivo del que ha
guedado constancia.

SEGUNDO.- No incrementar y por lo tanto congelar las asignaciones a los
grupos politicos municipales e integrantes de la Corporacién por sus
asistencias a las sesiones del Ayuntamiento Pleno y de la Junta de Gobierno
Local, siendo las cantidades las siguientes:

CONCEPTO CANTIDAD

Grupos politicos 130 euros por mes y grupo.

Ayuntamiento Pleno | 55 euros por sesion, para cada concejal/a sin dedicacion exclusiva.

Junta de Gob. Local | 40 euros por sesion, para cada concejal/a sin dedicacion exclusiva.




Sentido del voto: Por unanimidad de los/as diez integrantes de la Corporacién
que asisten a la sesion de los grupos municipales del PSOE-A (cinco), de
Izquierda Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia (cuatro) y del PP
(uno).

8. SOLICITUD A LA DIPUTACION DE CORDOBA DE LA DESIGNACION DE UN /A
FUNCIONARIO/A DE CARRERA DE TAL ENTIDAD PARA DESEMPENAR EL PUESTO DE
TESORERO/A DE ESTE AYUNTAMIENTO.

Declarado abierto por la Sra. Presidenta el tratamiento de la cuestion, el
Secretario de la Entidad da cuenta mediante su lectura integra de lo
dictaminado al respecto por el area informativa de Gobernacion, Asuntos
Generales y Participacion Ciudadana reunida el dia 25 de febrero de 2016.

Sobre el asunto el Secretario-Interventor de esta Entidad emitio, el dia
22 de febrero del afio en curso, el informe que de forma integra se transcribe a
continuacion:

<<JOSE MARIA ZAFRA LEON, Secretario-Interventor del Excmo.
Ayuntamiento de Dofia Mencia (Cérdoba), en cumplimiento de lo ordenado por
la Sra. Alcaldesa-Presidenta con fecha 22 de febrero del afio en curso, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 3. a) del Real Decreto 1174/1987,
de 18 de septiembre, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional,
emite el siguiente INFORME SOBRE EL REGIMEN DE COBERTURA DE LAS
PLAZAS DE TESOREROS/AS DE LAS CORPORACIONES LOCALES .

PRIMERO.- La legislacion aplicable est4 determinada por:

- La Disposicion Transitoria Séptima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local.

- El Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con Habilitacién
de Caréacter Nacional.

- Real Decreto Ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden
créditos extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del
Estado y se adoptan otras medidas en materia de empleo publico y de
estimulo a la economia.

- Criterios de la Direccion General de la Funcion Publica sobre la aplicaciéon
de la modificacion del articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de
Bases del Régimen Local, efectuada por el Real Decreto Ley 10/2015, de
11 de septiembre, en relacion con las funciones de Tesoreria.

- El articulo 21.1.h) y 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.

SEGUNDO.- Conforme al articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, son funciones publicas necesarias
en todas las Corporaciones Locales, cuya responsabilidad administrativa esta
reservada a funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Caracter
Nacional:



a) La de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento
legal preceptivo.

b) EIl control y la fiscalizacion interna de la gestiéon econémico-financiera
y presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion.

El Gobierno, mediante Real Decreto, regulara las especialidades de la
creacion, clasificacién y supresion de puestos reservados a funcionarios de
administracion local con habilitacion de caracter nacional asi como las que
puedan corresponder a su régimen disciplinario y de situaciones
administrativas.

También regulara las especialidades correspondientes de la forma de
provisidbn de puestos reservados a funcionarios de administracion local con
habilitacion de caracter nacional.

Conforme a la Disposicion Transitoria Séptima (Régimen transitorio de
los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter estatal)
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de
la Administracion Local, “en tanto no entre en vigor el Reglamento previsto en
el articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y en todo aquello que no se oponga a lo dispuesto en esta
Ley, mantiene su vigencia la normativa reglamentaria referida a los
funcionarios incluidos en el ambito de aplicacion del citado articulo”.

Y afiade “Hasta el 31 de diciembre de 2016, salvo prorroga por la
correspondiente  Ley de Presupuestos Generales del Estado,
excepcionalmente, cuando en las Corporaciones Locales cuya poblacion sea
inferior a 20.000 habitantes quede acreditado mediante informe al Pleno, la
imposibilidad de que las funciones de tesoreria y recaudacidon sean
desempefiadas por un funcionario de Administracién Local con Habilitacion de
Caracter Nacional, ya sea con caracter definitivo, provisional, acumulacion o
agrupacion, dichas funciones podran ser ejercidas por funcionarios de carrera
de la Diputacion Provincial o entidades equivalentes, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, o cuando quede
acreditado que esto no resulta posible, por funcionarios de carrera que presten
servicios en la Corporacion Local. En ambos casos, deberan ser funcionarios
de carrera y actuaran bajo la coordinacion de funcionarios del grupo Al de las
Diputaciones Provinciales o entidades equivalentes.”

TERCERO.- El articulo 3 del Real Decreto Ley 10/2015, de 11 de septiembre,
por el que se conceden créditos extraordinarios y suplementos de crédito en el
presupuesto del Estado y se adoptan otras medidas en materia de empleo
publico y de estimulo a la economia, modifica el apartado 2 del articulo 92 bis
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en
los siguientes términos:

“La escala de funcionarios de administracion local con Habilitacion de
Caracter Nacional se subdivide en las siguientes subescalas:



a) Secretaria, a la que corresponden las funciones contenidas en el
apartado 1.a) anterior.

b) Intervencion-Tesoreria, a la que corresponden las funciones
contenidas en el apartado 1.b).

c) Secretaria-ntervencion a la que corresponden las funciones
contenidas en los apartados 1.a) y 1.b).”

Esta modificacion implica que desde la entrada en vigor del citado Real
Decreto Ley ( el dia 13 de septiembre de 2015), los funcionarios pertenecientes
a la Subescala de Secretaria-Intervencion tienen atribuidas por igual las
funciones de secretaria, comprensivas de la fe publica y el asesoramiento legal
preceptivo, de control y la fiscalizacion interna de la gestidon
econdémico-financiera y presupuestaria, y de contabilidad, tesoreria y
recaudacion, no pudiendo ser desempefadas estas funciones por concejales.

CUARTO.- En tanto no exista un desarrollo reglamentario que regule el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de
Caracter Nacional, y de acuerdo con los criterios de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, el desempefio de las funciones de tesoreria en
municipios de menos de 5.000 habitantes podra articularse mediante alguna de
las siguientes posibilidades:

» Mediante agrupacion de tesoreria, que haya sido establecida por la
respectiva Comunidad Autonoma.

* Mediante un puesto de colaboracién, reservado a funcionario con
Habilitacion de Caracter Nacional.

* Mediante la Diputacibn Provincial o entidades equivalentes o
Comunidad Auténoma Uniprovincial que asuma estas funciones a través de
sus servicios de asistencia técnica.

* Mediante otro funcionario de Administracion Local con Habilitacion de
Caracter Nacional perteneciente a otro municipio, a través de la acumulacién
de funciones con su puesto habitual.

» De forma transitoria, con el fin de garantizar la actuacion de la Entidad
Local respectiva, en aquellos casos en que no sea posible aplicar ninguno de
los criterios anteriormente sefialados, y en tanto se articule alguno de ellos, la
misma persona podra desempenfiar las funciones de secretaria, intervencion y
de tesoreria.

En este mismo sentido, los secretarios interinos que actualmente
desemperiien los puestos de secretaria, clase tercera en Ayuntamientos y
Agrupaciones de municipios constituidas para tal fin, podran seguir ejerciendo,
igualmente, las funciones de tesoreria, como propias de dichos puestos.

QUINTO.- Ahora bien, sin perjuicio de lo anterior, transitoriamente, hasta el 31
de diciembre de 2016, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Séptima de la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local, cuando en las Corporaciones Locales cuya poblacion sea
inferior a 20.000 habitantes quede acreditado, mediante informe al Pleno, la
imposibilidad de que las funciones de tesoreria y recaudacidbn sean
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desempefiadas por un funcionario de Administracion Local con Habilitacién de
Caracter Nacional, ya sea con caracter definitivo, provisional, acumulacién o
agrupacion, dichas funciones podran ser ejercidas por funcionarios de carrera
de la Diputacion Provincial o entidades equivalentes, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 0 cuando quede acreditado
que esto no resulta posible, por funcionarios de carrera que presten servicios
en la Corporacion Local.

En ambos casos, deberan ser funcionarios de carrera y actuaran bajo la
coordinacion de funcionarios del grupo Al de las Diputaciones Provinciales o
entidades equivalentes.

SEXTO.- El procedimiento a seguir es el siguiente:

A. Debera quedar acreditado, mediante el correspondiente informe, la
imposibilidad de cobertura del puesto de tesorero/a por un/a funcionario/a de
Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

B. La acreditacion de la imposibilidad de la cobertura del puesto corresponde a
la Alcaldia, como jefatura superior de personal de la Entidad, de lo que se
debera dar cuenta al Ayuntamiento Pleno.

C. El acuerdo sobre la imposibilidad de que las funciones de tesoreria y
recaudacion sean desempefiadas por un funcionario de Administraciéon Local
con Habilitacion de Caracter Nacional se remitirhd a la Diputacion Provincial
interesando el nombramiento de funcionario/a de carrera provincial para que
ocupe el puesto de Tesorero/a en este Ayuntamiento.

D. En caso de que la Diputacion no designe funcionario/a de carrera provincial
para ocupar el puesto de Tesorero/a, una vez recibida la comunicacion
pertinente, se procedera al nombramiento de funcionario/a de carrera
debidamente cualificado/a como Tesorero/a del Ayuntamiento.

E. El nombramiento se notificara al/a la funcionario/a para que proceda a la
aceptacion del cargo, advirtiéndole que se considerara aceptado tacitamente, si
en el plazo de tres dias habiles no manifiesta oposicion al mismo.

F. Asimismo, el nombramiento debera inscribirse en el Registro de Personal del
Ayuntamiento, dando cuenta a la Diputacion Provincial y al 6rgano competente
de la Comunidad Autdbnoma, a los efectos oportunos.

A la vista de cuanto antecede, el funcionario que suscribe este informe
eleva a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion la siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION
PRIMERO.- Acreditacion mediante informe de la imposibilidad de que las

funciones de tesoreria y recaudacion sean desempefiadas por un/a
funcionario/a de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional.
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SEGUNDO.- Dacién de cuenta al Pleno de la Corporacién del informe de la
Alcaldia sobre la imposibilidad de cobertura del puesto de tesorero/a de este
Ayuntamiento por un/a funcionario/a de Administracién Local con Habilitacion
de Caréacter Nacional.

TERCERO.- Que cumplido el trdmite anterior se solicite a la Diputacion
Provincial la designacién de funcionario/a de carrera provincial para que ocupe
el puesto de Tesorero/a de este Ayuntamiento.

No obstante, la Sra. Alcaldesa-Presidenta resolvera lo que estime
pertinente.

Dofla Mencia, 22 de febrero de 2016. El Secretario-Interventor. Fdo. José
Maria Zafra Leon.>>

En desarrollo de lo que antecede, la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la
Corporacion ha suscrito el informe-propuesta que seguidamente se reproduce:

<<INFORME-PROPUESTA DE LA ALCALDIA SOBRE EL PUESTO DE TESORERIA
EN EL AYUNTAMIENTO DE DONA MENCIA, TRAS LA PUBLICAC ION DEL REAL
DECRETO-LEY 10/2015, DE 11 DE SEPTIEMBRE.

Después de las Elecciones Locales celebradas el dia 24 de mayo de
2015, y en base a la normativa entonces vigente, continu6 desempefiando el
puesto de Tesorera de la Entidad la funcionaria de carrera de la misma Maria
del Carmen Torres Mufioz, quien fue designada para el mismo mediante
acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el
dia 26 de julio de 2011.

Sin embargo, el dia 12 de septiembre de 2015 entré en vigor el Real
Decreto-Ley 10/2015, de 11 de septiembre, que modifica el articulo 92 bis de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que
afecta a la situacion de la Tesoreria en los Ayuntamientos de menos de 20.000
habitantes, de manera que en lo que aqui interesa ha quedado redactado de la
siguiente forma:

<<1. Son funciones publicas necesarias en todas las Corporaciones
Locales, cuya responsabilidad administrativa esta reservada a funcionarios
de administracion local con habilitacion de caracter nacional:

a) La de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal
preceptivo.

b) El control y la fiscalizacion interna de la gestion econdmica-financiera y
presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion.

(..)

2. La escala de funcionarios de administracién local con habilitacion de
caracter nacional se subdivide en las siguientes subescalas:
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a) Secretaria, a la que corresponde las funciones contenidas en el
apartado 1.a) anterior.

b) Intervencidén-Tesoreria, a la que corresponde las funciones
contenidas en el apartado 1.b).

c) Secretaria-Intervencién, a la que corresponde las funciones
contenidas en los apartados 1.a) y 1.b).

(...)>>

Teniendo en cuenta que con la entrada en vigor de este Real Decreto
Ley, la modificacion referida supone que los funcionarios pertenecientes a la
Subescala de Secretaria-Intervencion tienen atribuidas, no sélo las funciones
de la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo y el control y la fiscalizacion
interna de la gestibn econdémico-financiera (propias de la Secretaria y la
Intervencion respectivamente), sino también las de la tesoreria y recaudacion.

Vista la Disposicion Transitoria 72 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local (LRSAL), en su
redaccion vigente dada por la Disposicion Final Segunda de la Ley 18/2015, de
9 de julio, que establece lo siguiente:

<<Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local.

Se modifica la disposicion transitoria séptima de la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local,
gue queda redactada en los siguientes términos:

“Disposicidn transitoria séptima. Régimen transitorio de los funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter estatal.

1. En tanto no entre en vigor el Reglamento previsto en el articulo 92 bis
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
y en todo aquello que no se oponga a lo dispuesto en esta Ley, mantiene su
vigencia la normativa reglamentaria referida a los funcionarios incluidos en
el ambito de aplicacion del citado articulo.

Hasta 31 de diciembre de 2016, salvo prorroga por la correspondiente
Ley de Presupuestos Generales del Estado, excepcionalmente, cuando en
las Corporaciones Locales cuya poblacién sea inferior a 20.000 habitantes
quede acreditado mediante informe al Pleno, la imposibilidad de que las
funciones de tesoreria y recaudacion sean desempefiadas por un
funcionario de Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, ya
sea con caracter definitivo, provisional, acumulacion o agrupacion, dichas
funciones podran ser ejercidas por funcionarios de carrera de la Diputacion
Provincial o entidades equivalentes, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, o cuando quede acreditado que
esto no resulta posible, por funcionarios de carrera que presten servicios en
la Corporacion Local. En todo caso, deberan ser funcionarios de carrera y
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actuaran bajo la coordinacion de funcionarios del grupo Al de las
Diputaciones Provinciales o entidades equivalentes.

2. Los procedimientos administrativos referidos a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter estatal iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley continuaran su tramitacion y
se resolveran de acuerdo con la normativa vigente en el momento de su
iniciacion.

3. Las referencias a la Escala de funcionarios con habilitacion de
caracter estatal, se entenderan hechas a la Escala de funcionarios de
Administracion Local con habilitacidon de caracter nacional.”>>

Visto asimismo que el Ministerio de Administraciones Publicas publico
en su pagina web unos criterios sobre la aplicacion de la modificacion del
mencionado articulo 92 bis.

Puesto que en este Ayuntamiento, menor a 5.000 habitantes, no existe
plaza de Tesoreria a cubrir por Habilitado Nacional, ni posibilidad de crearla,
habida cuenta la insuficiencia de los recursos financieros de la Entidad para
sostenerla.

Considerando todo lo antedicho y especialmente teniendo en cuenta el
nombramiento como Tesorera efectuado en su dia a favor de la funcionaria de
carrera de la Corporacion Maria del Carmen Torres Mufioz, la mencionada
plaza podria tener cobertura con caracter provisional, de acuerdo con el
régimen transitorio que establece la Disposicion Transitoria 72 de la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local (LRSAL), esta Alcaldia propone al Pleno de la Corporacion
que acuerde lo siguiente:

PRIMERO.- Tomar conocimiento del presente informe-propuesta de la Alcaldia
en el que se acredita la imposibilidad de cubrir la Tesoreria del Ayuntamiento
de Dofia Mencia por un/a funcionario/a con habilitacion de caracter nacional.

SEGUNDO.- Solicitar a la Diputacion Provincial de Cérdoba, en base a la
Disposicion Transitoria 72 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local (LRSAL), en su
redaccion vigente dada por la Disposicion Final Segunda de la Ley 18/2015, de
9 de julio, la designacidon de un/a funcionario/a de carrera de la misma para el
desemperfio de la Tesoreria de este Ayuntamiento y, en caso de que esto no
resultara posible, que la Tesoreria sea desempefiada por Maria del Carmen
Torres Mufoz, funcionaria de carrera de este Ayuntamiento, bajo la
coordinacion de funcionarios del grupo Al de la Diputacion Provincial de
Cordoba.

TERCERO.- Ratificar, con caracter provisional y transitorio, el nombramiento

como Tesorera del Ayuntamiento de Dofia Mencia de la funcionaria de carrera
de la Corporacion Maria del Carmen Torres Mufioz, en virtud del acuerdo
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adoptado por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de
julio de 2011.

CUARTO.- Facultar a la Alcaldia de la Entidad para la ejecutividad de lo
acordado.

QUINTO.- Remitir certificacion del acuerdo a la Diputacién Provincial de
Cordoba, para su conocimiento y efectos oportunos.

Dona Mencia, a 1 de marzo de 2016. La Alcaldesa. Fdo. Juana Baena
Alcantara.>>

Informadas las personas reunidas de todos los antecedentes del asunto,
se pasa a la votacion ordinaria para tomar el acuerdo. El Ayuntamiento Pleno,
con el voto a favor de los/as diez integrantes que asisten a la sesion, cinco del
grupo municipal del PSOE-A, cuatro del grupo municipal de IULV-CA y uno del
PP, acuerda:

PRIMERO.- Estimar la propuesta planteada por la Alcaldia, quedando aprobada
la misma en sus términos y, en consecuencia:

- Tomar conocimiento del informe-propuesta de la Alcaldia en el que se
acredita la imposibilidad de cubrir la Tesoreria del Ayuntamiento de Dofia
Mencia por un/a funcionario/a con habilitacion de caracter nacional.

- Solicitar a la Diputacion Provincial de Coérdoba, en base a la Disposicion
Transitoria 72 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizaciéon y
Sostenibilidad de la Administracion Local (LRSAL), en su redaccion vigente
dada por la Disposicion Final Segunda de la Ley 18/2015, de 9 de julio, la
designacion de un/a funcionario/a de carrera de la misma para el desempefio
de la Tesoreria de este Ayuntamiento y, en caso de que esto no resultara
posible, que la Tesoreria sea desempefiada por Maria del Carmen Torres
Mufioz, funcionaria de carrera de este Ayuntamiento, bajo la coordinacién de
funcionarios del grupo Al de la Diputacién Provincial de Cordoba.

- Ratificar, con caracter provisional y transitorio, el nombramiento como
Tesorera del Ayuntamiento de Dofia Mencia de la funcionaria de carrera de la
Corporacion Maria del Carmen Torres Mufioz, en virtud del acuerdo adoptado
por el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de julio de
2011.

SEGUNDO.- Facultar a la Alcaldia de la Entidad para la ejecutividad de lo
acordado.

TERCERO.- Remitir certificacion del acuerdo a la Diputacion Provincial de
Cordoba, para su conocimiento y efectos oportunos.

9. ACEPTACION DE LA APORTACION DE ESTE AYUNTAMIENTO AL PLAN PROVI NCIAL DE
COOPERACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE PERROS
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VAGABUNDOS EN MUNICIPIOS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA DURANTE EL BIENIO
2016-2017.

Las personas reunidas tienen conocimiento del dictamen resultante del
estudio de la cuestion en la sesion del &rea informativa de Gobernacion,
Asuntos Generales y Participacion Ciudadana del dia 25 de febrero del afio en
curso, después de lo cual y sin producirse debate se procede a adoptar el
acuerdo.

El Ayuntamiento Pleno, con el voto a favor de los/as diez concejales y
concejalas que estan presentes en la sesion, pertenecientes a los tres grupos
politicos que lo integran, acuerda:

PRIMERO.- Acogerse al Plan Provincial de Cooperacion para la Prestacion del
Servicio de Recogida de Perros Vagabundos en municipios de la provincia de
Cordoba durante el bienio 2016-2017.

SEGUNDO.- Aceptar expresamente la aportacion de 2.977,77 euros que
corresponde a este Ayuntamiento para la cofinanciaciéon del coste total del
servicio para el proximo bienio, asumiendo el compromiso de consignar en el
Presupuesto del ejercicio 2016 la cantidad de 1.488,88 euros y en 2017 la
cantidad de 1.488,89 euros.

TERCERO.- Autorizar a la Diputacion de Cordoba para percibir directamente del
Servicio Provincial de Recaudaciéon y Gestion Tributaria, la citada aportacion
con cargo a las liquidaciones a favor del Ayuntamiento que le practica el
Servicio. La referida autorizacion tiene caracter irrevocable hasta que el
Ayuntamiento cancele las obligaciones derivadas de su aportacién economica.

CUARTO.- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion, tan
ampliamente como en derecho fuere necesario, para la adopcion de las
decisiones y firmas de documentos que exijan el mejor desarrollo del presente
acuerdo.

10.ADHESION DE ESTE AYUNTAMIENTO A LA ASOCIACION ESPANOLA DE MUNI CIPIOS
DEL OLIVO (AEMO).

La Corporacion es informada del escrito remitido por Ana Maria Romero
Obrero, Alcaldesa de Montoro y Presidenta de la Asociacién Espafola de
Municipios del Olivo (AEMO) quien da cuenta de que, en la convocatoria
extraordinaria de la Asamblea de la Asociacion celebrada el dia 30 de
septiembre de 2015, se eligié al Ayuntamiento de Montoro para presidirla en su
persona. Significa que con tal eleccion, AEMO seréd presidida por primera vez
por un municipio, ademas de la provincia de Cordoba que es la segunda
productora mundial de aceite de oliva. Desde su nueva responsabilidad, se
dirige a los municipios de nuestra provincia que en este momento no
pertenecen a la Asociacion, tal es el caso de Dofla Mencia, animandolos a
incorporarse a la misma dada la importancia econémica y cultural que el cultivo
del olivo tiene en gran cantidad de ellos. La Presidenta de AEMO concluye su
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escrito enumerando y desarrollando exhaustivamente los fines en los que la
Asociacion debe de contribuir y trabajar en el futuro.

Sobre el particular el area de Gobernacion, Asuntos Generales y
Participacion Ciudadana ha emitido, en sesién del dia 25 de febrero de 2015, el
dictamen del que se da cuenta al plenario municipal, concediendo después la
palabra la Sra. Presidenta a los respectivos portavoces para que se posicionen
al respecto.

Los representantes de los grupos municipales del Partido Popular y de
IULV-CA anuncian su voto a favor, si bien la de este ultimo matiza que habra
que estar atentos al funcionamiento de la Asociacion durante el presente afio,
manifestando también su acuerdo la portavoz del PSOE-A, quien enumera los
fines en los que la nueva Presidenta se ha comprometido a trabajar conforme
antes se ha indicado y que son los siguientes:

- Contribuir a la dignificacion de la renta de los olivicultores.

- Emprender y apoyar acciones de promocion y valorizacién del aceite de
oliva virgen y la aceituna de mesa.

- Informar y formar a nuestros agricultores para optimizar los costes de cultivo
y aumentar la calidad del cultivo obtenido.

- Formacién para los almazareros de los pueblos de AEMO.

- Educar a los consumidores a través de la cultura del virgen extra.

- Buscar valor afiadido a los recursos del olivo.

- Apoyar especialmente al olivar de montafa, el més fragil.

- Dar soporte técnico a los ayuntamientos.

A continuacion se procede a la votacion ordinaria para adoptar el
acuerdo. ElI Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de sus diez concejalas y
concejales que asisten a la sesion, pertenecientes a los grupos del PSOE-A,
IULV-CA y PP, acuerda:

PRIMERO.- La adhesién del Ayuntamiento de Dofia Mencia a la Asociacion
Espafola de Municipios del Olivo (AEMO).

SEGUNDO.- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion para
que, en nombre y representacion del Ayuntamiento, formalice la adhesion de la
Entidad a tal Asociacidon asi como para la firma de cuantos documentos sean
necesarios para el desarrollo de lo acordado.

11.URGENCIAS.

ADSCRIPCION Y AFECTACION DE LA PARCELA DE TERRENO DE NATURALEZA RUS TICA
SITUADA EN EL PARAJE SANTA CATALINA DEL TERMINO MUNICIPAL DE DONA MENCIA,
DONADA A ESTE AYUNTAMIENTO POR DON VICENTE LUNA CUBERO , DON VICENTE LUNA
ROSA Y DONA RAFAELA LUNA ROSA , AL DOMINIO PUBLICO MUNICIPAL COMO BIEN DE
SERVICIO PUBLICO DESTINADO A LA AMPLIACION DEL CEMENTERIO DE LA LOCALIDAD .
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Por el procedimiento de urgencia establecido en el articulo 91.4 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2.568/1.986, de 28 de
noviembre, es introducido este asunto en el orden del dia de la sesion con el
voto a favor de la totalidad de concejales y concejalas que asisten a la misma.

Por el Secretario de la Entidad se informa a la Corporacion de la
necesidad, a efectos de inscripcion registral, de calificar juridicamente el bien
de referencia cuya descripcion es la siguiente:

- Bien inmueble de naturaleza rustica de 2.618 metros cuadrados de superficie
consistente en suerte de olivar al sitio de Llano de Santa Catalina, que linda: al
norte, con finca adjudicada a Dfa. Primitiva Lama Gueto; al sur, con finca
adjudicada a D. Juan Lama Guleto y el Cementerio; al este, con finca
adjudicada a Dha. Josefa Priego Cantero; y al oeste, con la carretera. La finca
estéa inscrita en el Registro de la Propiedad de Cabra con el nUmero 4631.

Con anterioridad a la donacién, materializada en la escritura nimero de
protocolo 319/2015, de 26 de noviembre, otorgada ante el notario D. Francisco
de Asis Gdmez Montero, eran propietarios del bien antedicho D. Vicente Luna
Cubero (de una mitad indivisa y del usufructo vitalicio de la mitad restante), asi
como sus hijos D. Manuel Luna Rosa y Dfia. Rafaela Luna Rosa (por partes
iguales de la nuda propiedad de la segunda mitad).

El Ayuntamiento Pleno, cuyos integrantes presentes en la sesion
conocen los antecedentes del asunto, procede a la votacion ordinaria para
adoptar el acuerdo. La Corporacién, con el voto a favor de las/os concejalas y
concejales que asisten a la sesion, cinco del grupo municipal del PSOE-A,
cuatro del grupo municipal de IULV-CA y uno de grupo municipal del Partido
Popular, acuerda calificar el bien descrito como de dominio publico adscrito y
afectado al servicio publico del Cementerio Municipal de la localidad.

12.RUEGOS Y PREGUNTAS.

12.1.- La Sra. Cdérdoba Moreno, portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia, ruega y pregunta lo siguiente:

- Se refiere a la reunidn celebrada el pasado 16 de febrero entre
representantes del Equipo de Gobierno, de los grupos municipales y técnicos
del SAU-Guadajoz, en la que se explico la situacion del Conjunto Vergara asi
como los pormenores del informe que se estaba elaborando, respecto del cual
se dijo que en el plazo de una semana estaria terminado. Pregunta si se ha
recibido ya tal documento vy, si es asi, qué ordenes de ejecucién se van a
dictar.

- Sobre el proceso selectivo para la cobertura de una plaza vacante en la
plantilla de la Policia Local de la Entidad, acerca de lo cual no se les ha
informado aunque tienen noticias de que se estan celebrando las pruebas,
pide que en estos casos se vaya informando en las distintas comisiones y no
tengan que enterarse por la calle.
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- Dice que han sabido por las redes sociales de la celebracion de un acto
institucional promovido por el Ayuntamiento con motivo del reciente Dia de
Andalucia, evento al que al menos su grupo no ha sido invitado, cuando
entienden que en este tipo de ocasiones se debe convocar a toda la
Corporacion.

- Recuerda, como ya hicieron en la sesion anterior, que lzquierda Unida
presento el 28 de diciembre un escrito pidiendo informacién sobre las distintas
formas de contratacion del Ayuntamiento, asi como otras cuestiones sobre el
tema de las bolsas y demas, con la finalidad de estudiarla antes de abordar el
asunto en comision informativa. Aiade que, dos dias antes de que tuviese
lugar el Pleno de enero, se les envi6 un escrito diciéndoles que en fechas muy
proximas se dispondria de la informacion, habiendo llegado otra sesion
plenaria mas sin que dispongan de lo que solicitaron, no pudiendo desarrollar
el trabajo que quieren realizar en ese sentido. Por ello, pregunta cuando van a
disponer de la informacion sobre un tema al que la ciudadania de nuestro
pueblo es muy sensible.

De la misma manera se interesa por el estado de otros asuntos acerca
de los que también han mostrado su preocupacion en el Pleno y sobre los que
la respuesta ha sido, bien echar la culpa a los técnicos o decir que no se han
podido acometer por falta de tiempo. Tal es el caso de la licitacion del bar del
Parque Municipal, sobre lo que cita con detalle las ocasiones en que han
preguntado al respecto, la primera en mayo de 2015, y las respuestas que se
les fueron dando siempre en la linea de que se estaba trabajando en el pliego
y en la valoracion de la inversién que habria que llevar a cabo. En definitiva,
afirma, pasa el tiempo y el asunto sigue estancado.

Igual que en el caso anterior, dice, esta ocurriendo con la barredora,
cuya compra se incluyé en el Presupuesto de 2015 a propuesta de lzquierda
Unida, de manera que nos encontramos en marzo de 2016 y solo sabemos que
se esta trabajando en el pliego, pero lo cierto es que el Ayuntamiento sigue sin
el vehiculo.

Otra cuestion por la que se ha interesado Izquierda Unida y respecto de
la cual en su dia presentd tal grupo una mocion es el incumplimiento de
contrato por la empresa adjudicataria del Servicio de Ayuda a Domicilio. Puesto
gue consideraban que habia tal incumplimiento, manifiesta la Sra. Cdérdoba
Moreno, su grupo tomo esa iniciativa en la que solicitaron un informe juridico
que vino a darles la razén, en tanto que el asunto era susceptible de un
expediente sancionador. Recuerda que preguntaron sobre el caso en el Pleno
anterior, interesando si se habia iniciado ya el procedimiento, a lo que se les
respondié que no se habia instruido por falta de tiempo. Ante este estado de
cosas, vuelve a mostrar el interés de IULV-CA por el tema preguntando qué esta
ocurriendo para que asuntos tan relevantes como estos estén paralizados,
sobre lo que afirma que hay una responsabilidad politica que es la que su
grupo quiere poner sobre la mesa.
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12.2.- Para dar respuesta a determinadas de las cuestiones planteadas por la
portavoz del Grupo Municipal de izquierda Unida, toma la palabra la Sra.
Presidenta y lo hace de esta manera:

- Por lo que se refiere al informe del SAU sobre Conjunto Vergara, tras
reconocer que en la reunién aludida los técnicos dijeron que en el plazo de una
semana se terminaria, manifiesta que lo cierto es que todavia no se ha
recibido.

- En lo concerniente a las pruebas selectivas para cubrir la plaza vacante de
Policia Local, da la palabra al Secretario de la Corporacidén para que informe
sobre el particular.

El Secretario dice que se han celebrado completamente las dos primeras
pruebas (aptitud fisica y conocimientos) hallandose en curso la tercera
(valoracion psicotécnica), de la que ya se han llevado a cabo por el psicologo
del IPBS asesor técnico del Tribunal los ejercicios escritos de modo que, una
vez corregidos estos, el proximo viernes 4 de febrero tendra lugar la entrevista
personal con el mismo profesional de cada uno de los aspirantes que contintan
en el proceso. Posteriormente, concluye el Secretario, se desarrollara el
examen médico, con lo que finalizara la primera fase del proceso selectivo, la
oposicion, restando la segunda que consiste en el curso de ingreso.

Al respecto la Sra. Presidenta alude a algunas de las resoluciones
dictadas en el marco del expediente, al principio de su tramitacion y sobre el
cambio de orden de las pruebas, de las que cree recordar que este Pleno tuvo
conocimiento en su dia.

12.3.- Para que responda acerca de la celebracion del Dia de Andalucia, por la
Presidencia se da la palabra al concejal Grupo Socialista Sr. Priego Rodriguez,
quien dice que se ha actuado como en afios anteriores y que no se ha enviado
invitacion a ninguan grupo politico, tal como ha ocurrido desde que forma parte
del Gobierno Municipal, a lo que replica la Sra. Cérdoba que mal hecho todos
los afios. Ailade el Sr. Priego que el acto tuvo lugar en la Plaza de Andalucia y
luego se colgo en las redes sociales, afiadiendo que para el afio proximo tendra
en cuenta la queja que se ha planteado.

12.4.- Continda la Sra. Presidenta, ahora para contestar a las quejas de la
portavoz de IULV-CA por el retraso en la tramitacion de diversos expedientes
municipales, si bien considera que en algunos casos la demora no es tan
grande:

- Sobre la peticion el dia 28 de diciembre del dltimo afo de
determinada informacién sobre contratacion y en materia de
personal, dice que pidi6 al Secretario que se le respondiese en el
sentido de que se iba a poner en marcha todo el proceso, sobre el
que el Secretario le manifestd que queria realizar personalmente el
trabajo, tratdndose de una labor de recopilacion que hasta ahora no
ha podido llevar a cabo.
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- En cuanto a las licitaciones del bar del Parque y para la
adquisicién de la barredora, tras comentar que se trata de materias
que también lleva directamente el Secretario, se refiere a que en
comision se ha explicado donde se encontraba el problema en el
primer caso.

- Por lo que atafie al incumplimiento contractual de CLECE, cuyo
expediente sancionador debe tramitar el mismo funcionario, dice que
en éste como en los demas asuntos hay que hacerse cargo del
tiempo del que dispone para ello, siempre del que le resta de la
gestion cotidiana de la Secretaria.

En relacion con todos estos asuntos la Sra. Presidenta dice que por su
parte nunca ha culpado a los técnicos aunque si es cierto que, si ha de trabajar
en ellos la misma persona, los tramitara cuando disponga de tiempo,
significando que puesto que tal funcionario esta presente en la sesion puede
precisar sus palabras, y aflade que la misma prisa que quien le pregunta tiene
el Equipo de Gobierno para que los temas vayan saliendo adelante, aunque
reconoce que es razonable el interés de lzquierda Unida en disponer de
determinada informacion para poder hacer su labor en las mejores condiciones,
pretension que considera perfecta.

Recuerda la Sra. Baena Alcantara que, acerca de la materia de
contratacion y personal, se ofrecid6 para comenzar el trabajo en comision
mientras el Secretario preparaba la documentacion, abordando cuestiones que
no la requiriesen, a lo que replica la Sra. Cérdoba Moreno que desde Izquierda
Unida quieren primero tener la informacion y luego verla y trabajar el asunto en
comision.

Sobre la referencia de la Sra. Alcaldesa a la culpabilizacion de los
técnicos, recuerda la Sra. Cérdoba que durante la ultima legislatura en que
goberno Izquierda Unida, cuando por su parte respondian que un técnico no
tenia tiempo, desde el Grupo Socialista se les achacaba que culpaban a los
técnicos, de manera que con tal criterio consideran que ahora se esta haciendo
lo mismo. Desde IULV-CA, continla su portavoz, lo que quieren es que asuntos
que les parecen importantes y que ven estancados, algunos como el del bar del
Parque desde hace mas de un afio, salgan adelante cuando, segun se les dijo
en su momento, estaba pendiente de un informe sobre lo que restaba por
ejecutar cuantificando la inversion, lo que considera que no es tarea del
Secretario. En definitiva, y asi termina la Sra. Cérdoba Moreno, lo que desde su
grupo quieren poner sobre la mesa es la responsabilidad politica.

Esta dltima intervencion da lugar a otra de la Sra. Presidenta para
precisar que, aparte de lo que se ha ido informando sobre el bar del Parque en
comisiones o su ofrecimiento para tratar de las materias de personal antes de
que el Secretario prepare la documentaciéon, cada vez que la portavoz de
Izquierda Unida le pregunte y no disponga de novedades, tendra que
responderle lo mismo hasta tanto que el Secretario concluya su trabajo,
afiadiendo que espera que ahora intervenga este funcionario y manifieste lo
que estime oportuno.
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En este momento del debate, hace uso de la palabra la Teniente de
Alcalde Sra. Romero Villa y admite que es verdad que hay una responsabilidad
politica, que es la de no tener mas medios para estas tareas. Tanto es asi que
recuerda cémo el Grupo Socialista pidié en el afio 2008 informacion contable
sobre el PER de 2007 y en 2016 todavia no disponen de ella. Con esto, quiere
poner de relieve que entienden las preguntas y el interés que lzquierda Unida
muestra en este Pleno, pero también piden que seamos conscientes de las
limitaciones de nuestro Ayuntamiento, lo que es conocido por todos cuantos
hemos tenido responsabilidad de gobierno, por lo que no podemos decir que la
culpa sea de los funcionarios o de los técnicos ya que ellos tienen la capacidad
de trabajo que pueden asumir. En definitiva, termina la Sra. Romero, entiende
que lzquierda Unida haga este tipo de preguntas, como también las hizo su
grupo en el pasado, pero apela a la experiencia de gobierno de quien ahora las
formula y a su conocimiento de como se funciona y trabaja en el Ayuntamiento.

Finalmente interviene el Secretario de la Corporacion y dice que no
considera conveniente que por su parte exponga en este Pleno los pormenores
de los motivos que determinan que no se pueda hacer frente con la prontitud
deseada a diversos expedientes municipales, prefiriendo hacerlo en otro
organo como puede ser en comision informativa.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, por orden de la Presidencia se
dio por finalizada la sesion a las veintiuna horas del dia al principio indicado.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente de
orden y con el visto bueno de la Sra. Alcaldesa en Dofia Mencia a quince de
marzo de dos mil dieciséis.

Vo B°
La Alcaldesa,

Fdo. Juana Baena Alcantara.
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