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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTA MIENTO PLENO
EL DIA 26 DE ABRIL DE 2018

JOSE MARIA ZAFRA LEON , Secretario-Interventor del Excmo. Ayuntamiento de
Dofla Mencia (Cordoba).

CERTIFICO:
Que en la sesion ordinaria celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia
veintiséis de abril de dos mil dieciocho se produjeron y adoptaron los siguientes

actosy acuerdos:

ASISTENTES A LA SESION

Presidenta :
Juana Baena Alcantara (Grupo Municipal Socialista).

Concejalas y concejales

POR EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA :

- Carmen Romero Villa.

- Jerénimo Pérez-Vico Caballero.

- Francisco Priego Rodriguez, quien se incorporé a la sesion durante el
desarrollo del asunto 11° del orden del dia.

POR EL GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA LOS VERDES CONVOCATORIA POR
ANDALUCIA:

- Maria de los Santos Cérdoba Moreno.
- Salvador Cubero Priego.

- Marta Torres Garcia.

- Jesus Francisco Delgado Fuentes.

- Maria José Gémez Polo.

POR EL GRUPO MUNICIPAL POPULAR :
- José Aceituno Moreno.

Secretario-Interventor

José Maria Zafra Leon.

NO ASISTE A LA SESION: Irene Jiménez Navas, concejala del Grupo Municipal
Socialista, quien ha justificado su ausencia por motivos laborales.




En Dofa Mencia, el dia veintiséis de abril de dos mil dieciocho, a las
veinte horas, se reunen en el Salon de Sesiones de la Casa Consistorial las
personas que arriba se indican, todas ellas concejalas y concejales del
Ayuntamiento, para celebrar en primera convocatoria sesion ordinaria del Pleno
de la Corporacion.

Preside la sesion la Sra. Alcaldesa-Presidenta Juana Baena Alcantara,
con mi asistencia como Secretario-Interventor de la Corporacion.

Abierta la sesion por orden de la Presidencia, una vez comprobado por
mi el Secretario que concurre el quorum de asistencia establecido en la
normativa de aplicacion, se procede a tratar los asuntos incluidos en el orden
del dia.

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR
QUE SE DETALLA A CONTINUACION :

- SESION ORDINARIA DEL DiA 13 DE MARZzO DE 2.018.

De conformidad con lo establecido en el articulo 91.1 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2.568/1.986, de 28 de noviembre, la Sra.
Presidenta pregunta a las personas reunidas si alguna de ellas desea formular
observaciones o propuestas de rectificacion al borrador del acta de la sesién
anterior que se detalla en el enunciado, manifestandose de forma negativa, por
lo que el Pleno de la Corporacion acuerda por unanimidad de sus integrantes
presentes prestarle aprobacion.

2. INFORMACION SOBRE LAS RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA DICTADAS DESDE L A
CELEBRACION DE LA ULTIMA SESION ORDINARIA .

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 42 del vigente Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, quienes asisten a la sesion reciben informacién de las resoluciones
comprendidas entre la 23 y la 47 de 2018, dictadas por la Alcaldia desde la
celebracion de la dltima sesion ordinaria.

3. DISPOSICIONES Y CORRESPONDENCIA OFICIALES.

No se dio conocimiento de disposicion ni correspondencia oficial alguna.
4. INFORMACION DE LA PRESIDENCIA.
4.1. CONDENA DE LOS ASESINATOS DE MUJERES POR VIOLENCIA DE GENERO .

Como tristemente viene siendo habitual, la Sra. Presidenta expresa en
nombre de toda la Corporacion la mas enérgica condena por los asesinatos de
mujeres a manos de sus parejas 0 ex parejas acaecidos en lo que va de afio,

ascendiendo a diez hasta el dia 23 de abril: tres en Andalucia, dos en Castilla-
La Mancha y una respectivamente en Canarias, Catalufia, Region de Murcia,



Comunidad Foral de Navarra y Principado de Asturias. Afiade que el sesenta
por ciento de las victimas se encontraban en una horquilla de edad entre 41 y
50 afios, es decir, bastante jovenes, ademas de que en el ochenta por ciento
de los casos no constaban denuncias previas. Por otra parte, ocho son los
menores de 18 afios huérfanos por esta lamentable estadistica ademas de un
menor también asesinado.

Tales datos la llevan a afirmar la necesidad de que esta lacra termine de
una vez por todas, ya que raro es el dia que no nos levantamos con un
asesinato mas, invocando la inmediata puesta en marcha de un acuerdo estatal
para afrontar la situacién de forma contundente.

4.2. FELICITACIONES.

La Sra. Baena Alcantara felicita en nombre de la Corporacion al
siguiente deportista y clubes mencianos por los motivos que en cada caso hace
constar:

- A Antonio Sanchez Tienda “Boyis”, capitan del equipo Jaén Paraiso Interior,
proclamado campeo6n de la Copa de Espafia de Futbol-Sala. Muestra su
alegria por este gran paso para el Futbol-Sala Andaluz y para la trayectoria
personal del deportista menciano, que lo encumbra como uno de los
mejores en el ambito estatal. Comenta que ha tenido ocasion de tratar con
él el recibimiento de nuestro pueblo al que se ha hecho acreedor, una vez
que se encuentre en Dofla Mencia.

- Al Club Apaga y Vamonos de Futbol Sala Juvenil, por proclamarse
campeodn de la actual liga de esta disciplina.

- lgualmente al Club Deportivo Menciana Cadete, que también se ha
proclamado campedn de la actual Liga de Futbol Sala.

4.3. ACTIVIDADES DE DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRESARIAL A TRAVES DEL PU NTO DE
INFORMACION DEL CADE DE BAENA .

Se da cuenta a la Corporacion de las actuaciones desarrolladas en Dofa
Mencia desde la ultima sesion plenaria por el punto de informacion del CADE
de Baena, una técnica del cual atiende en nuestro municipio todos los martes
de ocho a tres de la tarde. Entre las actividades llevadas a cabo destacan:

- Asesoramiento y tramitacion de ayudas a los trabajadores autonomos, a
través del IPRODECO de la Diputaciéon de Cérdoba, sobre la Convocatoria
de Subvenciones al Emprendimiento y Consolidacion del Empleo Autonomo
en la Provincia de Cérdoba 2018. Se trata de ayudas para los autbnomos
dados de alta desde el 1 de enero de 2018 y para quienes lleven dados de
alta al menos 18 meses de forma ininterrumpida. Para ello, el plazo esta
abierto hasta el 15 de mayo.

- Curso “Obtencion y practica del certificado digital”, impartido los dias 11 y
25 de abril. Las personas asistentes han obtenido su certificado digital en el
curso a través de la oficina GUADALINFO, han aprendido a importar,



exportar, copiar y eliminar el certificado asi como a utilizarlo realizando
diversas practicas.

- Taller “Habilidades Comunicativas”, dirigido al alumnado de 5° curso de
Primaria del CEIP “Los Alcald Galiano”, desarrollado el 24 de abril.

- Taller “Trabajo en Equipo”, con alumnos y alumnas de 6° curso de Primaria
del Colegio “Los Alcala Galiano”, que tuvo lugar el dia 25 de abiril.

- Curso “Financiacion Publica. Tipologia y Justificacion”, el dia 24 de abril.

4.4. AYUDAS A LA CONTRATACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA “EMPRENDE”.

Se trata de una linea de subvenciones de hasta 6.000 euros puesta en
marcha por el IPRODECO, pudiendo ser solicitadas por pymes, asociaciones
empresariales, sindicatos,..., para la contratacion a tiempo parcial de una
persona desempleada por un afio, o a tiempo completo, en tal caso por seis
meses. Aflade la Sra. Presidenta que el plazo de solicitud termina el 31 de
mayo, mientras que la informacion correspondiente se puede obtener de la
técnica del CADE, todos los martes entre las ocho y las quince horas.

5. MOCION A PROPUESTA DE LA HERMANDAD OBRERA DE ACCION CATOLICA (HOAC)
CON MOTIVO DEL DIA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO .

Es objeto del asunto el documento que a continuacion se transcribe de
forma literal:

<<28 DE ABRIL DE 2018. DIA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

José Luis Molina Garcia, con D.N.I. 30.457.017-A, como Presidente y portavoz de la
Hermandad Obrera de Accion Catdlica de Cordoba, con direccion en C/ Miguel de
Unamuno, S/N somete a la consideracion del Pleno Municipal del Ayuntamiento de
Dofia Mencia la siguiente

MOCION:

Exposicion de motivos

Nos reunimos hoy para celebrar una de las fechas sefialadas en el calendario
laboral: El 28 de abril, Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Organizacién Internacional de Trabajo (O.l.T.) promueve asi la prevencion
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales en todo el mundo. Es un dia
para llamar la atencion sobre la magnitud del problema: las lesiones, enfermedades y
muertes relacionadas con el trabajo. Igualmente, busca potenciar una cultura de la
prevencién, que respete el derecho a un medio laboral seguro y saludable. Algo que
sblo es posible con la implicacion real de gobiernos, empresas, organizaciones
sindicales y poblacion trabajadora.

El 28 abril es también el dia en el que el movimiento sindical mundial celebra
su Jornada Internacional de Conmemoracion de las trabajadoras y trabajadores
fallecidos y lesionados. Multitud de movilizaciones y campafas en todo el mundo,
honran la memoria de las victimas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.



En el aflo 2017, el nimero total de accidentes registrados aumenté un 5%. 618
personas murieron, 484 en el lugar de trabajo y 134 "in itinere” (3 mas que el afo
anterior). Esto ultimo se explica debido a que, con la ultima reforma laboral, el lugar de
trabajo esta cada vez més lejos del lugar de residencia.

En Andalucia, igualmente, hubo un incremento del nimero de accidentes:
99.286 en total, de ellos 112 con resultado de muerte (15 mas que en 2016). De esas
80 muertes, 9 se han producido en la provincia de Cérdoba, desde el anterior 28 de
abril.

En Cérdoba, de 8.835 accidentes en total, 111 han sido graves, y 11 mortales.

Sin duda son datos que estremecen. Detras de cada cifra hay una vida humana
perdida o dafiada, temporal o permanentemente; familias enteras sufriendo por un
accidente o unas condiciones laborales que, en la mayoria de los casos, serian
perfectamente evitables si nosotros, una sociedad avanzada, nos tomaramos
realmente en serio la seguridad y prevencion de la salud en el trabajo.

Numerosos estudios sefialan la calidad del empleo como uno de los factores
decisivos sobre la siniestralidad y falta de salud en el trabajo.

Tenemos la obligacion de poner en marcha los mecanismos necesarios para
revertir esta siniestra situacién, que nos sefiala como la precariedad, la
subcontratacion abusiva, la economia sumergida o los ritmos de trabajo desmedidos,
son la causa mas profunda de la Siniestralidad Laboral.

Instituciones y organizaciones politicas, sindicales y sociales debemos apostar
porque la persona sea el centro de las relaciones laborales, priorizando sus derechos,
su pleno desarrollo y su integridad, frente a cualquier otro factor social o econémico.
Lo mas valioso de cualquier Pueblo o Nacion son sus personas, y esas son el primer
“capital” que hay que cuidar.

Es por ello que, aspirando a erradicar esta situacion injusta, debemos
comprometernos a buscar constantemente formulas que acaben con la Siniestralidad
Laboral desde el espacio politico, econémico y también social.

Por todo ello y para que sea aprobada en Pleno, pre  senta los siguientes
Acuerdos :

1. Reconocer y tributar homenaje publico a tantas mujeres y hombres que han
gquedado incapacitados o han fallecido, a consecuencias de su trabajo. De la
misma manera, apoyar activamente a las familias de dichas personas, obligadas a
afrontar una situacion de sufrimiento y, en muchos casos, de vulnerabilidad social.

2. Hacer una declaracién de apoyo a familiares y rechazo a los accidentes que
provoquen la muerte de algin vecino o vecina de Dofia Mencia por causas
laborales en el pleno ordinario de este Ayuntamiento inmediatamente posterior.

3. Promover la coordinacion y cooperacion institucional en la aplicacion de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales con la dotacion de recursos, tanto materiales
como humanos en la creacion de grupos especializados en este tipo de incidencias
dentro de los diferentes cuerpos de seguridad, tanto a nivel autonémico como
municipal.



4. Apoyar cualquier iniciativa ciudadana a favor de la lucha contra la Siniestralidad
Laboral.

5. Potenciar politicas activas de empleo que garanticen la formacién de los
trabajadores en materia de prevencion, asi como el trabajo de calidad frente a la
precariedad.

6. Velar por el respeto escrupuloso a la L.P.R.L. en toda actividad laboral
desarrollada por personal de esta institucion. Exigir y verificar que cualquier
empresa privada que concurse para la contratacion publica de esta institucion
lleve a cabo una politica activa en materia de Salud laboral, en cumplimiento de
dicha Ley.>>

En relacion con el documento precedente y puesto que la entidad autora de la
iniciativa ha solicitado que se le ofrezca la posibilidad de intervenir en esta sesion, la
Sra. Presidenta, tal como previene el articulo 6 del vigente Reglamento de
Participacién Ciudadana de la Entidad, da la palabra a D. José Luis Molina Garcia
Presidente de la HOAC de Cérdoba, quien manifiesta lo siguiente:

<<Un saludo cordial Sra. Alcaldesa, Sres. Concejales, asistentes a este Pleno:

En primer lugar, quiero expresarles en nombre de la HOAC, la Hermandad
Obrera de Accion Catdlica, a la que en estos momentos represento, el
agradecimiento por la sensibilidad y el reconocimiento que para las victimas de
accidentes y enfermedades laborales y sus familias representa el acto que hoy
estamos celebrando.

Son ya bastantes los afios en que nos vemos convocados aqui, a causa de la
lacra de la siniestralidad laboral. Todos sabemos que erradicarla no es facil y que
requerira de mucho tiempo y esfuerzo. También somos conscientes de que esta
institucion no tiene en su mano la soluciéon, que el problema trasciende sus
competencias, y que sera necesaria la union de toda la sociedad: gobiernos, poder
judicial, inspeccion de trabajo, asociaciones empresariales, centrales sindicales,
grandes medios de comunicacion, etc. para poder superar esta terrible situacion.

Hoy queremos compartir con ustedes algunos aspectos significativos de la
realidad . Una tozuda realidad que nos sobrecoge y pone de manifiesto que, a pesar
de todos nuestros esfuerzos, el fendmeno de la siniestralidad y la falta de salud en el
trabajo, en lugar de reducirse, esta aumentando y de qué manera.

En la actualidad, mueren mas personas en el tajo y la tasa de enfermedades
relacionadas con el trabajo sigue creciendo. Hoy, es mucho menos sano ir a trabajar
que hace afios. Como muestra baste un ejemplo: de los 113 fallecidos en 2017 en
Andalucia, 29 estaban en su primer mes de trabajo (de ellos, el 93% tenian contrato
temporal) y otros siete estaban en su primer dia.

Esto nos lleva a compartir también una reflexion . Una reflexibn que no es
producto de teorias de despacho, sino del trabajo y la lucha diaria de decenas de
militantes que trabajan codo con codo con las personas que sufren esta problemaética.

Desde nuestra experiencia, el aumento de la siniestralidad tiene que ver con la
manera de concebir y organizar el trabajo  en nuestra sociedad. El trabajo humano,
que es una dimensiéon fundamental de la persona que necesitamos para realizarnos y
que tiene como objetivo satisfacer y cubrir nuestras necesidades, ha sido convertido



en mercancia, algo que se puede comprar y vender y, por tanto, objeto casi exclusivo
de rentabilidad econdmica. La busqueda insaciable de beneficio es la causa Ultima. A
ella responden otras mas concretas como:

- Las ultimas reformas laborales y el conjunto de medidas aplicados para salir de la
crisis, que, mas que a propiciar el empleo y la seguridad en el trabajo, responden a
una apuesta para desarticular la negociacion colectiva y los mecanismos de
representacion de los trabajadores y las trabajadoras y a extender la precariedad:
bajos salarios, jornada y horario sin control, altisima temporalidad y contratacion a
tiempo parcial, falta de conciliacién, recortes en derechos, etc.

- La ausencia de inversion en prevencion, en formacién y en sensibilizacion, que se
entienden como costes que pueden representar la disminucién de los beneficios
empresariales, son responsables de la pérdida de salud y de vidas de trabajadoras
y trabajadores.

Por ultimo, queremos compartir también, una propuesta de accion . Nosotros
como organizacién cristiana que somos, tenemos como meta la practica del amor a
todas las personas, en especial a los pobres, a los descartados. Partimos de la
experiencia de que “la persona es lo primero”, mucho mas importante que las grandes
cifras macroecondmicas y, por supuesto, muy por encima de ese “sacrosanto beneficio
empresarial”. Pero este objetivo lo compartimos con todos aquellos que, sin ser
cristianos, mantienen una posicion minimamente sensible ante la vida desde una
perspectiva humanista. Por eso podemos decir alto y claro, que la siniestralidad y la
falta de salud en el trabajo no es cristiano, pero tampoco es humano.

Desde la precariedad laboral no se pueden reclamar condiciones dignas de
trabajo ni mucho menos reivindicar medidas de seguridad. Es dificil arriesgarse a eso
cuando no hay proteccion ante el “no vuelva usted mafana’. Por eso se hace
necesario que las personas y las instituciones como esta, sensibles a esta
problematica:

- Nos solidaricemos y acompafiemos a las victimas de los accidentes y
enfermedades laborales.

- Visibilicemos el problema para sensibilizar a la ciudadania y evitar en lo posible el
aumento de la siniestralidad.

- Contagiemos a otras personas e instituciones en este empefio.

- Seamos escrupulosos en todas las instituciones, y en esta también que le consta
que se es, en la aplicacion de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, y todos
los érganos y servicios derivados de ella.

- Controlemos que las empresas y organismos con los que tiene acuerdos o
convenios, cumplan también la Ley de Prevencion.

La HOAC, desde hace varios afos, estamos llevando a cabo la campafa
“Trabajo digno para una sociedad decente”. Os invitamos expresamente a todos los
actos de desarrollo de la campafia, asi como a las concentraciones gue realizamos los
viernes en la puerta de la Iglesia de San Nicolas, cada vez que muere un trabajador en
la provincia de Cérdoba.



Porque, en palabras del Papa Francisco a los trabajadores de la siderurgia en
mayo de 2017: “... Trabajando nos volvemos mas personas. Nuestra humanidad
florece, los jovenes se vuelven adultos trabajando. Sobre la tierra hay pocas alegrias
mas grandes que aquellas que se experimentan trabajando, al igual que se
experimentan pocos dolores mas grandes que aquellos dolores del trabajo cuando el
trabajo explota, aplasta, humilla y mata..."

Empefiémonos pues en promover las “alegrias” del trabajo, eliminando los
“dolores”.

Muchas gracias.>>

Una vez conocido el dictamen favorable a la aprobacion del documento
emitido por el Area Informativa de Gobernacion Asuntos Generales y
Participacion Ciudadana, reunida el dia 18 de abril del afio en curso, la
Presidencia declara abierto el turno de uso de la palabra de las personas
portavoces de los tres grupos municipales.

INTERVENCIONES

Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

En primer lugar, da la bienvenida a los miembros y representantes de la
Hermandad Obrera de Accién Catdlica, quienes han presentado la mocion.
Después de recordar que el documento fue dictaminado por unanimidad en el
area informativa para su aprobacion por este Pleno, afiade que el afio pasado
se presenté una mociéon muy parecida a la actual por lo que considera que
sigue siendo valida ahora y, en este sentido, ratifica su apoyo a la misma.
Afirma que es cierto que en cualquier circunstancia en que se produzca
siniestralidad, por supuesto que en el ambito laboral pero también en otros, hay
gue apoyar sin ningun tipo de duda toda iniciativa para evitarla asi como a la
gente que lo pase mal por este motivo y por la precariedad laboral, tratdndose
de un tema muy sensible en el que entre todos hay que ir trabajando en el
apoyo a que se potencien unas condiciones de trabajo que conduzcan a una
vida realmente digna. Para ello hay que tratar de evitar la precariedad laboral
asi como velar por el cumplimiento a rajatabla de la legislacion y normativa
vigente en materia de riesgos laborales. En definitiva, y asi concluye, su apoyo
es total ante un tema tan importante.

Sra. Cérdoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.

Comienza su turno agradeciendo, en nombre de lzquierda Unida, a los
miembros de la HOAC su presencia en la sala y el acompafiamiento en la
sesion plenaria de hoy. Anuncia que el Grupo Municipal de IULV-CA va a
apoyar la aprobacion del documento, tal como ya manifestaron en la comision
gue lo ha dictaminado ya que, si bien lo consideran repetitivo al ser la tercera
vez que se somete a este Pleno, piensan por otra parte que el apoyo un afo
tras otro puede servir de camparfia de concienciacion y de visibilizacién, sobre
todo al tratarse de un problema social que cuesta vidas y ante el que merece
la pena insistir. Afirma que la alta siniestralidad laboral que se est4 dando en



una sociedad avanzada como la nuestra, es sintoma de que algo no se esta
haciendo bien, de manera que el aumento progresivo de esta realidad tiene su
punto de inflexion en la acentuada precarizacion que se estd dando en el
mundo laboral, en el que vivimos momentos en los que las contrataciones
tienen cada vez un caracter mas temporal y parcial por muy poco tiempo, lo
que propicia una inseguridad laboral enorme, teniendo en cuenta que cada
vez se subcontrata mas y siempre bajando los precios, lo que viene a apoyar
esa inseguridad en el trabajo. Sigue diciendo que, ante tal situacion, los
trabajadores callan porque estan bajo riesgo de despido, dandose ademas un
aumento de la economia sumergida sin ninguna garantia de seguridad laboral.
Evidentemente toda esta precarizacién lleva a que se den este tipo de
accidentes que o bien cuestan la vida o dejan a las personas con secuelas
para siempre.

Sigue su intervencién manifestando que desde el Grupo al que
representa entienden que es necesario luchar contra la precarizacion, que
ademas consideran ha sido favorecida por el Gobierno del Estado mediante
las ultimas reformas laborales que se han hecho en este pais, y que han
venido a precarizar cada vez mas la situacion laboral. Se refiere también a la
necesidad de velar para que las empresas cumplan con las medidas de
seguridad en el trabajo, ya que no todo tiene que ser rentabilidad econémica,
y aflade que igualmente se tiene que trabajar mucho el tema de la formacion,
imprescindible para prevenir los accidentes en el trabajo, debiéndose llevar a
cabo campafas dirigidas a trabajadores y trabajadoras, pues es cierto que
muchas veces se peca de no utilizar los medios de prevencion y seguridad.
Finalmente dice que esta tarea hay que hacerla de forma conjunta desde las
instituciones, empresas, sindicatos y los propios trabajadores, es decir, por la
sociedad en su conjunto ya que lo triste es que, en lugar de disminuir, la
siniestralidad laboral aumenta afio tras afno, y esta trayectoria hay que cortarla.

Sra. Romero Villa , portavoz del Grupo Municipal Socialista.

Da la bienvenida a las personas que en representacion de la HOAC
estan presentes en la sesion, a quienes agradece que un afio mas hayan
propuesto su mocién ya que, de la misma manera que cada mes que se ha
producido un asesinato por violencia de género, este Pleno muestra su
condena, entiende que cada afio que se presenta la mociéon que hoy esta
sobre la mesa se obliga a este Pleno a reflexionar y pronunciarse. Dice luego
gue no va a incidir en los motivos de la siniestralidad, pues considera que son
de todos conocidos y se han referido a ellos perfectamente quienes la han
precedido en el uso de la palabra. Tras mostrar el apoyo de su Grupo a las
familias de las 484 personas que en Espafa han perdido la vida en su puesto
de trabajo y a las de las otras 134 que fallecieron en el desplazamiento hacia
el mismo, afiade que respaldando la mocion se pretende hacer también un
esfuerzo de concienciacion para potenciar unas mejores condiciones laborales
que garanticen a trabajadores y trabajadoras su seguridad mediante formacion
en materia de prevencion, ademas de exigir en la medida que nos es posible
la eliminacion o disminucion de la precariedad laboral para que de esta
manera se vayan reduciendo los siniestros laborales. Concluye su intervencion
refiriendose al compromiso que este Ayuntamiento debe asumir para velar por



las mejores condiciones en la materia de su propio personal y asi aportar un
pequefio grano de arena en este empefio.

Sra. Baena Alcantara , Presidenta de la Corporacion.

Expresa su agradecimiento a la HOAC por estar aqui, por venir y
contar de primera mano lo que la mocion ya adelantaba, por dar esos datos
con la finalidad, como se ha dicho aqui, de que nos obliguen a pararnos a
pensar y ver la precariedad laboral y todo lo que rodea a la mala situacion que
tienen las personas en su modo de mejorar la vida que es el trabajo, pues si
eso va mal, vamos caminando hacia un desastre social que lo Unico que va a
hacer es que esta sociedad sea menos buena de lo deseable, cuando
deberiamos caminar en el sentido opuesto.

VOTACION ORDINARIA Y ACUERDO

El Pleno de la Corporacion, por unanimidad de sus nueve concejales y
concejalas presentes en este momento en la sesion, tres del Grupo Municipal
del PSOE-A, cinco del Grupo Municipal de lzquierda Unida Los Verdes
Convocatoria por Andalucia y uno del Grupo Municipal Popular, acuerda la
aprobacion de la mocién al principio transcrita.

6. ADJUDICACION PROVISIONAL DEL CONTRATO RELATIVO A LA GESTION DE L
SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO EN DONA MENCIA DURANTE 2018.

Representa el motivo del asunto la adjudicacion provisional del contrato
relativo a la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio en este municipio
durante 2018, conforme al expediente tramitado al efecto en el que como
antecedentes esenciales constan los siguientes:

A. Acuerdo del Ayuntamiento Pleno, adoptado en sesion extraordinaria
celebrada el dia 5 de febrero de 2018, por el que:

- Se aprobo el expediente y convocé la licitaciébn, mediante procedimiento
abierto con varios criterios de adjudicacion, para la contratacion del Servicio
de Ayuda a Domicilio en Dofla Mencia hasta el dia 31 de diciembre de
2.018 y, en su caso, previas las oportunas prérrogas en virtud del acuerdo
entre las partes, durante los afos siguientes de 2.019, 2.020, 2.021 y
parcialmente 2.022, no pudiendo superarse un periodo total de cuatro afios.

- Se aprobaron los correspondientes pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares y de Prescripciones Técnicas para regir la licitacion.

- Se determind la publicacion del anuncio de la licitacion en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el Perfil del Contratante de este Ayuntamiento,
habilitandose un plazo de ocho dias habiles para la presentaciéon de
proposiciones.

B. Durante el plazo de presentacion de proposiciones, transcurrido entre los
dias 16 y 27 de febrero del afio en curso, se entregaron y fueron registradas en
el Libro Registro de Contratacion custodiado en la Secretaria de la Entidad las
gue se detallan a continuacion:
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PROPOSICION N° PERSONA O ENTIDAD LICITADORA

GESTION TRABAJO SOCIAL GTS10
MONSECOR, S.L.U.
ISABEL JIMENEZ URBANO
MACROSAD
GRUPO ADL, S.C.A.
INEPRODES, S.L.
GESTION PROFESIONAL DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO, S.L.
OFELIA ROMERO ARROYO
CLECE, S.A.

LIFE CARE, S.L.

AL ALBA ESE, S.L.

BCM GESTION DE SERVICIOS

PR
SEBEovwo~ourwnr

C. La Mesa de Contratacion, en la reunion que tuvo lugar el dia 5 de marzo de
2018, conforme a lo establecido en la clausula 172 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, procedid a calificar la documentacion aportada
por los licitadores, acordando admitir a la licitacion a la totalidad de personas y
entidades presentadas a la misma.

D. La misma Mesa de Contratacion, en este caso reunida el dia 9 de marzo de
2018, procedié a la apertura de los sobres B (Proposicion economica) y C
(Documentacion para aplicar los criterios de adjudicacién al objeto de su
valoracion conforme a un juicio de valor. Proyecto técnico), acto que en lo
concerniente a los sobres B produjo el siguiente resultado:

PERSONA O ENTIDAD LICITADORA PRECIO OFERTADO
GESTION TRABAJO SOCIAL GTS10 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA
MONSECOR, S.L.U. 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA
ISABEL JIMENEZ URBANO 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA
MACROSAD 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA

GRUPO ADL, S.C.A. 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA
INEPRODES, S.L. 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA
GESTON PROFESIONAL SAD, S.L. 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA
OFELIA ROMERO ARROYO 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA
CLECE, S.A. 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA

LIFE CARE, S.L. 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA

AL ALBA ESE, S.L. 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA

BCM GESTION DE SERVICIOS 12,50 euros mas 0,50 euros de IVA

Respecto a los sobres C, abiertos en la misma sesion, una vez
constatada la inclusién en cada uno de ellos de los respectivos proyectos, se
concluyo que serian valorados por la Comision Técnica de Apoyo integrada por
profesionales del Instituto Provincial de Bienestar Social de manera que, una
vez finalizado su trabajo y elaborado el oportuno informe, se convocaria de
nuevo acto publico para dar cuenta del resultado y proceder a la apertura de
los sobres D (Documentacion para aplicar los criterios de adjudicacion al objeto
de su valoracion con caracter automéatico mediante férmulas aritméticas).

E. ElI dia 9 de abril de 2018, previo anuncio insertado en el Perfil del

Contratante de la Entidad, reunida en acto publico la Mesa de Contratacion,
con la presencia de las personas representantes de las entidades licitadoras
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qgue lo estimaron oportuno, se dio lectura integra al informe de valoracion de
los proyectos realizado por la Comision Técnica de Apoyo, lo que arrojo el
siguiente resultado en lo que a la puntuacién se refiere:

MEMORIA DE PERSONAL MEDIOS
EMPRESAS ORGANIZACION TECNICO Y MATERIALES | TOTAL
DEL SERVICIO AUXILIAR Y TECNICOS

GESTION TRABAJO SOCIAL, SL 3 3 3 9,00

MONSECOR, S.L. 2 3 2 7,00

ISABEL JIMENEZ URBANO 3 3 2 8,00

MACROSAD 2 5 1 8,00

GRUPO ADL, SCA 5 5,50 4 14,50
INEPRODES, SL 5 3 2 10,00

GESTION PROFESIONAL SAD,
1 3 4 8,00
SL

OFELIA ROMERO ARROYO 1 1 0 2,00
CLECE, SA 6 6,50 3 15,50

LIFE CARE, SL 1 1 3 5,00

AL ALBA ESE, SL 0 2 1 3,00

BCM GESTION DE SERVICIOS 2 2 1 5,00

En ese mismo acto, tuvo lugar la apertura de los sobres D de las
proposiciones presentadas, dandose cuenta de su contenido en todos los
apartados, para su posterior valoracion por la Mesa de Contratacion.

F. La Mesa de Contratacion reunida el dia 16 de abril de 2018 procedid, de
conformidad con lo regulado en la clausula 192 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares regulador de la licitacién, a valorar, segun los
criterios establecidos en la clausula 112 del mismo Pliego, los documentos
aportados en los sobres D por las doce entidades y personas fisicas
presentadas a la licitacion, actuacion que, unida a la valoracion de los
proyectos, arrojo el siguiente resultado en cuanto a la puntuacion final de las
personas fisicas y juridicas licitadoras, conforme al detalle que consta en el
anexo al acta de la sesion indicada:
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PERSONA O ENTIDAD LICITADORA PUNTUACION
CLECE, S.A. 81,20
GESTION PROFESIONAL DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO S.L. 72,34
INEPRODES S.L. 62,63
ISABEL JIMENEZ URBANO 61,19
MONSECOR S.L.U. 58,46
MACROSAD S.C.A. 48,96
GESTION TRABAJO SOCIAL GTS 10 45,04
GRUPO ADL S.C.A. 42,70
OFELIA ROMERO ARROYO 38,49
AL ALBA ESE S.L. 36,11
BCM GESTION DE SERVICIOS 33,44
LIFE CARE S.L. 32,66

A resultas de todas las actuaciones practicadas y de conformidad con lo
regulado en la clausula 192 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, la Mesa de Contratacion concluydé por unanimidad de quienes
asistieron a la reunién proponer al Pleno de la Corporacion, en su calidad de
organo de contratacion, la adjudicacion provisional del objeto del contrato para
la concesién del Servicio de Ayuda a Domicilio en el municipio, desde el dia de
la firma del contrato y hasta el dia 31 de diciembre de 2018, a la entidad
mercantil CLECE S.A., por el precio de 12,50 euros/hora mas 0,50 euros/hora en
concepto de IVA, en las condiciones ofertadas en cuanto al desarrollo del
servicio segun el proyecto técnico presentado, mejoras propuestas, plan de
perfeccionamiento y reciclaje del personal y ubicacién del centro operativo de la
empresa en Dofla Mencia.

G. El Area de Gobernacion, Asuntos Generales y Participacion Ciudadana de
esta Entidad, en sesién celebrada el dia 18 de abril del afio en curso, dictamind
favorablemente la adjudicacion provisional del contrato.

INTERVENCIONES

Sra. Baena Alcantara , Alcaldesa-Presidenta de la Corporacion.

Expresa su satisfaccion por el buen ritmo de trabajo seguido por los
grupos politicos durante el desarrollo del expediente, asi como por el rigor y
transparencia observados, lo que ha conducido a este acuerdo de adjudicacion
provisional que posteriormente, una vez que se cumplan los requisitos que
prevé el Pliego, dard lugar a la adjudicacion definitiva. Afiade que, en el marco
del nuevo contrato, se seguiran celebrando las sesiones trimestrales de la
Comision de Seguimiento, tal como ha ocurrido durante el periodo anterior,
para velar, como no puede ser de otra manera, por el mejor servicio a las
personas usuarias y por las mejores condiciones para las personas
trabajadoras.

Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

En la linea de lo manifestado por la Sra. Alcaldesa, comenta que se ha
tratado de un proceso un tanto largo ya que, por los motivos sabidos, hubo que
emprender una segunda licitacion que en su criterio se ha llevado a cabo bien,
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enrigueciéndose bastante el nuevo pliego de clausulas administrativas. Tras
decir que no se puede saber el resultado de la primera licitacion de no haber
mediado el recurso que determind su anulacién, afirma que el actual ha sido un
procedimiento limpio basado en un pliego bastante estudiado y trabajado.
Finalmente, da la enhorabuena a la empresa que ha resultado adjudicataria
provisional al tiempo que expresa su deseo de que la ayuda a domicilio se
preste en las mejores condiciones posibles, o que procurard que asi sea
durante el tiempo que permanezca en este Ayuntamiento.

Sra. Cordoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de IULV-CA.

Afirma que ciertamente se ha llegado a la adjudicacion provisional del
dia de hoy tras un largo proceso, como de todos es sabido por la anulacién de
la primera licitacion. Dice que desde la Mesa de Contratacién se ha valorado
precisamente las cuantias de las mejoras ofertadas por las empresas, los
compromisos recogidos en un pliego que como ya se ha dicho es el fruto del
buen trabajo desarrollado, pese a la impugnacion de la que primeramente fue
objeto, asi como los proyectos presentados por cada una de las entidades
aspirantes. En cuanto a la empresa propuesta como adjudicataria provisional,
que es la misma que venia prestando el servicio, CLECE S.A., dice que desde
su Grupo lo que esperan es que haga una buena prestacion del servicio
cumpliendo todos los compromisos y mejoras ofertadas, respecto de lo que
desde lzquierda Unida se va a velar por el interés de este Ayuntamiento,
peticion que de forma expresa dirige al Equipo de Gobierno, entendiendo que
los intereses municipales no pueden ser otros que el que se ofrezca el mejor
servicio a las personas usuarias asi como que las trabajadoras tengan las
mejores condiciones posibles viendo respetados sus derechos por la empresa.
Incide en que esto es lo que esperan de la entidad adjudicataria a la que
desde su Grupo da la enhorabuena diciéndole que van a estar a la
expectativa, como siempre han hecho y van a seguir haciendo porque
entienden que ese es su papel.

Sra. Romero Villa , portavoz del Grupo Municipal Socialista.

Comienza su turno recordando que, desde que la empresa actual
adjudicataria comunicé su deseo de no prorrogar el anterior contrato hasta
mayo de 2018, que es su limite maximo, lo que se ha hecho desde aqui ha
sido trabajar, primero en un pliego con el que se inici6 la licitacion y que fue
objeto de un recurso que al prosperar obligé a reiniciar el procedimiento, a
resultas del cual se ha llegado hasta aqui. Afiade que tiene el convencimiento
de que, con el procedimiento seguido, el pliego elaborado y la actuacién de la
Mesa de Contratacion, el resultado es la propuesta de adjudicacion a favor de
la empresa que ha ofertado las mejores condiciones. Muestra su
agradecimiento a los representantes de los grupos politicos por el trabajo
realizado, a quienes pide su acompafiamiento en la tarea de vigilancia del
cumplimiento de todas las condiciones propuestas por la empresa a la que se
va a adjudicar el contrato, empresa que ha presentado un buen proyecto que
se ha de traducir en ofrecer un buen servicio, en beneficio de la asistencia que
se ha de prestar a las personas usuarias ademas de las mejores condiciones
para las trabajadoras. Anuncia que, una vez que la adjudicacion ya sea
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definitiva, se mantendran reuniones tanto con los usuarios como con el
personal para poner sobre la mesa las nuevas mejoras ofertadas, asi como se
seguiran celebrando las reuniones trimestrales de la Mesa de Seguimiento.
Termina su intervencion felicitando desde el Grupo Socialista a la empresa
adjudicataria provisional.

VOTACION ORDINARIA Y ACUERDO

El Ayuntamiento Pleno, con el voto a favor de los/as nueve concejales y
concejalas presentes en la sesion (tres del Grupo Municipal Socialista, cinco
del Grupo Municipal de IULV-CA y uno del Grupo Municipal Popular), acuerda lo
siguiente:

PRIMERO.- Declarar vélida la licitacion y adjudicar provisionalmente el contrato
para la prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio en Dofia Mencia, desde el
dia de la firma del contrato y hasta el 31 de diciembre de 2018, a la entidad
mercantil CLECE S.A., por el precio de 12,50 euros/hora mas 0,50 euros/hora
en concepto de IVA, en las condiciones ofertadas en cuanto al desarrollo del
servicio segun el proyecto técnico presentado, mejoras propuestas, plan de
perfeccionamiento y reciclaje del personal y ubicacién del centro operativo de la
empresa en Dofa Mencia.

SEGUNDO.- Notificar este acuerdo de adjudicacion provisional a todas las
personas y entidades licitadoras que presentaron sus correspondientes
proposiciones, publicandose asimismo en el Perfil del Contratante de esta
Entidad.

TERCERO.- Requerir a la entidad mercantii CLECE S.A. adjudicataria
provisional del contrato, para que, en el plazo de quince dias habiles a contar a
partir del siguiente al de la publicacibn de este acuerdo de adjudicacién
provisional en el Perfil del Contratante, presente en la Secretaria del
Ayuntamiento la documentacion que se enumera en la clausula 192 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares que rige la licitacion.

7. MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DE ESTE AYUNTAMIENTO RELAT IVA AL
MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y CONSERVACION DE CAUCES.

Constituye el objeto de debate y votacion la mocion presentada el dia 16
de abril del afio en curso por la portavoz del Grupo Municipal Socialista de este
Ayuntamiento cuyo contenido integro se transcribe a continuacion:

<<MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA D EL AYUNTAMIENTO
DE DONA MENCIA RELATIVA AL MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y CONSERVACION DE
CAUCES.

En los ultimos afos los Ayuntamientos de la provincia de Cordoba estan
detectando una falta de actuaciéon por parte de las diferentes Confederaciones
Hidrogréaficas que tienen competencias en nuestra provincia. Las actuaciones
de conservacion, mantenimiento, desbroce, limpieza de los cauces y arroyos
son muy escasas Yy la situacibn actual puede propiciar problemas de
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insalubridad, desbordamientos e inundaciones como consecuencia de la
acumulacion de malezas, detritos y residuos que han proliferado, donde al ser
arrastrados por las aguas entorpecen que la corriente del agua discurra con
normalidad, afectando directamente a la seguridad hidrolégica.

Las Confederaciones Hidrograficas tienen entre sus competencias y
funciones:

- La elaboracién del plan hidrolégico de cuenca, asi como su seguimiento y
revision.

- La administracion y control del dominio publico hidraulico.

- La administracion y control de los aprovechamientos de interés general o
qgue afecten a mas de una Comunidad Autbnoma.

- El proyecto, la construccion y explotacion de las obras realizadas con cargo
a los fondos propios del organismo, y las que les sean encomendadas por
el Estado.

- Las que se deriven de los convenios con comunidades auténomas,
corporaciones locales y otras entidades publicas o privadas, o de los
suscritos con los particulares.

Por tanto, las Confederaciones Hidrograficas tienen la competencia de
administracion y control del dominio publico hidraulico y esta obligada a
desarrollar un programa de conservacion, mantenimiento, desbroce, limpieza
de los cauces y arroyos y cuantas actuaciones sean aconsejables para
favorecer, tanto la conservacion de ecosistemas, como el discurrir de las aguas
ordinarias o por avenidas extraordinarias.

Recientemente, las ultimas lluvias y el mal estado de los pasos de agua,
arroyos, rios y su suciedad han ocasionado que los cauces no han podido
canalizar toda el agua que las precipitaciones descargaron, actuando de tapon
para las mismas y elevando el nivel de la crecida e incluso ocasionando
desbordamientos en algunos puntos, en perjuicio de la ciudadania y de las
diferentes explotaciones afectadas, lo que ha supuesto incontables pérdidas de
patrimonio publico y privado.

El régimen econdmico de la provincia de Cordoba se basa en la
agricultura 'y la agroganaderia, é&mbitos muy afectados con estos
desbordamientos. El drama que supone un acontecimiento de este tipo,
deberia evitarse si todas las administraciones cumplieran sus funciones. Los
Ayuntamientos se ven desbordados cuando ocurren este tipo de situaciones.

La responsabilidad del mantenimiento y limpieza de cauces de rios y
arroyos en zonas rurales es ajena a las Entidades Locales, las cuales siempre
se brindan a colaborar en la medida de sus capacidades que, por otro lado, han
sido mermadas con la implantacion de normativas tan restrictivas como la
LRSAL y la Ley Organica 2/2012 de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera de las Administraciones Publicas. A las limitaciones y
pérdida de competencias que nos somete el Gobierno del Partido Popular hay
gue sumar las consecuencias que emanan de este tipo de normas,
produciendo una restriccion que no permite ejercer la propia autonomia local
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invirtiendo sus propios ahorros y remanentes de tesoreria positivos, asi como la
imposibilidad de cumplir la tasa de reposicidon Optima que haga cubrir las
necesidades de las Entidades Locales.

La Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir estad incumpliendo la ley
que obliga a establecer por cada area inundable un plan de actuacion que
permita reducir el riesgo de inundaciones y aminorar los dafios humanos y
materiales en caso de que se produzcan las inundaciones.

La Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir ha elaborado un mapa
de zonas de riesgo de inundaciones pero no ha puesto en marcha los planes
de actuacion. Segun el mapa de riesgos de inundaciones hay un total de 27
areas con riesgo de inundaciones que afectan a mas de 46.000 personas.

Las areas inundables mas pobladas estan en Cérdoba en el entorno de
Alcolea, Villarubia y El Higueron, en Palma del Rio, Almoddévar del Rio,
Villafranca de Cordoba, Villa del Rio, Lucena o Monturque, entre otros
municipios. Por contra la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir s6lo ha
planificado, a través del Plan de Gestibn de riesgos de inundaciones,
actuaciones puntuales en cinco de estas areas.

Los municipios han estado a la altura de las circunstancias y es
momento de que el Gobierno del Partido Popular dote de la financiacién
necesaria a las Confederaciones Hidrograficas y éstas cumplan con su labor.
Por todo ello, el Grupo Socialista del Ayuntamiento de Dofia Mencia propone,
para su debate y aprobacion, los siguientes puntos de acuerdo:

1.- Instar a las Confederaciones Hidrograficas del Guadalquivir y del Guadiana
a la puesta en marcha de un programa de actuaciones de caracter hidrolégico
forestal, de restauracion de cauces fluviales, prevencién, mantenimiento y
limpieza de cauces en la provincia de Cérdoba, que elimine el enorme riesgo
que en la actualidad existe de desbordamientos como consecuencia de la
suciedad y deterioro del dominio publico hidraulico.

2.- Instar a las Confederaciones Hidrograficas del Guadalquivir y del Guadiana
a realizar estudios sobre los dafos realizados, estableciendo un plan especifico
de intervencidn que sirva para minimizar y reponer los dafios ocasionados.

3.- Instar a la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir a la definicion y
puesta en marcha de un Plan actuacion especifico para cada una de las 27
areas inundables definidas en el mapa de riesgos de inundacion para la
provincia de Cérdoba.

4.- Dar traslado de estos acuerdos al Ministerio de Agricultura y Pesca,
Alimentacion y Medio Ambiente, a la Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir, a la Confederacion Hidrografica del Guadiana y a la
Subdelegacion del Gobierno en Cérdoba.

Fdo. Carmen Romero Villa. Portavoz Grupo Municipal PSOE-A Dofia Mencia.
16 de abril de 2018.>>
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INTERVENCIONES

Primer turno .

Carmen Romero Villa , portavoz del Grupo Municipal Socialista.

Dice que las lluvias de las ultimas semanas han puesto de manifiesto la
falta de actuacion en el mantenimiento y limpieza de los cauces de los rios y
arroyos de la provincia asi como también la falta de un programa de
conservacion, de mantenimiento, desbroce y limpieza de los cauces, para
favorecer tanto la conservacién de los ecosistemas como el discurrir de las
aguas ordinarias o por avenidas extraordinarias. Después de afirmar que estas
labores son competencia de las Confederaciones Hidrogréficas del
Guadalquivir y del Guadiana, se refiere a que la economia de nuestra
provincia se basa en la agricultura y en la agroganaderia, las cuales se han
visto seriamente afectadas por los desbordamientos y por la falta de
actuaciones, siendo por ello que el Grupo Socialista presenta esta mocion
instando a ambas confederaciones a presentar sendos programas de
actuacién en los cauces, a realizar estudios de los dafios ocasionados para su
reposicion y a la puesta en marcha de un plan especifico para cada una de las
veintisiete areas inundables de la provincia segun el mapa elaborado por la
Confederacion Hidrografica del Guadalquivir.

Portavoz del Grupo Municipal Popular Sr. Aceituno Moreno

Anuncia que su voto va a ser la abstencion, por decoro y
convencimiento. Pese a estar de acuerdo con los puntos propuestos, sin
embargo muestra su disconformidad con determinados detalles de la
exposicién de motivos, pues no cree que se esté incumpliendo las leyes ni
nada por el estilo ya que, de ser asi, el asunto estaria en los tribunales.
Reitera su conformidad con los puntos del acuerdo afadiendo que
precisamente él personalmente ha tenido que sufrir la suciedad de los cauces,
lo que le ha costado bastante de manera que esta muy sensibilizado
precisamente con la cuestion de fondo. En definitiva, por este acuerdo con los
puntos planteados y disconformidad con la exposicion de motivos, reitera que
se va a abstener a la hora de votar.

Sra. Cordoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.

Manifiesta el apoyo de su Grupo a la mocion objeto del asunto ya que
las confederaciones hidrograficas, no solo deben de elaborar planes de
actuacion, que es una de sus competencias, sino ponerlos en marcha porque
de lo contrario no sirven absolutamente para nada. Afirma que las leyes se
hacen para cumplirlas de manera que, si las confederaciones no lo estan
haciendo, desde Izquierda Unida consideran que eso equivale a decir que el
propio Estado y Gobierno incumplen las leyes que elaboran. Por lo que
respecta a los ayuntamientos, dice que bastante tienen con carecer
histéricamente de una financiacion adecuada ademas de soportar una
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normativa de estabilidad presupuestaria con un techo de gasto que limita sus
actuaciones, como para ademas tener que asumir unas competencias que no
son propias, como es el caso del mantenimiento y limpieza de los cauces. En
opinion de su Grupo, este asunto es fundamental teniendo en cuenta que
ademas la mano del hombre esta provocando cambios climéticos que en el
caso de Andalucia estan ocasionando que haya afos de sequias muy grandes
y otros de intensisimas lluvias lo que, ante la falta de preparacion de los
cauces, esta generando los graves problemas de todos conocidos cuando sin
duda lo mejor es prevenir antes que tener que poner remedio a las
consecuencias. Por todo cuanto acaba de exponer, reitera el apoyo de IULV-
CA a la aprobacion de la mocién al estar totalmente de acuerdo con los puntos
de la misma.

Segundo turno .

Sra. Romero Villa , portavoz del Grupo Municipal Socialista.

Agradece el apoyo manifestado por la portavoz del Grupo Municipal de
Izquierda Unida afiadiendo, sobre lo objetado en cuanto a la exposicién de
motivos por el representante del Grupo Popular, que si lo hubiese planteado
en el area informativa se podia haber trabajado la blusqueda del consenso ya
que segun ha manifestado esta conforme con los acuerdos propuestos,
maxime teniendo en cuenta que a titulo personal se ve afectado por la
situacion. Por otra parte, afirma que la ley determina las competencias de
cada institucion y en el caso de la limpieza y mantenimiento de los cauces y
arroyos recaen sobre la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir y la del
Guadiana, por lo que si no cumplen tales competencias estan incumpliendo
las leyes, siendo conscientes desde el Equipo de Gobierno de lo que cuesta al
Ayuntamiento llevar a cabo lo que no hace la Confederacion Hidrogréfica del
Guadalquivir.

José Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

Dice que cuando se quiere que se apruebe una mocion de forma
consensuada se puede prescindir de ciertas expresiones un tanto peyorativas
relativas al Gobierno. Cuidar esos detalles, como otros grupos han en ciertos
casos, facilita que la iniciativa prospere. Se refiere a un aspecto en su criterio
muy importante al que no se alude en esta mocion y que generalmente se evita,
como es instar a las autoridades competentes en materia de vigilancia para que
velen por los cauces y asi prevenir y evitar los disparates que los particulares
estdn haciendo en los mismos, de lo que se estan derivando muchos
problemas, lo que ilustra aludiendo a la denuncia que recientemente tuvo que
presentar ante el SEPRONA ante cosas que ve que hacen algunas personas.
También se refiere a un puente de considerables dimensiones y costo que se le
obligb a hacer, ademas de pagar una multa, cuando el problema esta en lo que
hacen otros vecinos.

Sra. Cérdoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.
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Comparte lo que acaba de decir el Sr. Aceituno, ya que una vez mas
estamos ante un asunto en el que es de gran importancia la concienciacion
ciudadana, lo que se puede repetir de tantos otros asuntos publicos. Reitera no
obstante lo ya manifestado en cuanto a las obligaciones de las instituciones y
gue deben de llevar a cabo pero, insiste, la ciudadania también tiene que
cumplir con las suyas, pues realmente quienes hemos alterado los cauces de
rios y arroyos somos las personas con nuestras actuaciones irresponsables.
Concluye pues que comparte lo manifestado por el portavoz del Grupo Popular
sobre la necesidad de la vigilancia para que no se cometan las barbaridades
que se llevan a cabo.

Sra. Baena Alcantara , Presidenta de la sesion.

Precisa que la afectacion a Dofia Mencia de este tipo de problemas con
la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir no solamente es agricola sino
también urbana, recordando que lleva mas de seis afos intentando tanto de
forma verbal como escrita celebrar una reunion con el Presidente. Por lo que
respecta al ambito agricola, se solicitan permisos para actuar en arroyos del
término y en los que nos separan de otros municipios, para mejorarlos y evitar
los problemas que ocasionan las crecidas. Pues bien, dice, si nos dan
autorizacién y actuamos nosotros, nos ponen sanciones, y si no lo hacemos
por su parte no acuden en el tiempo que se les pide, tal vez porque no
puedan, todo lo cual esta acarreando importantes problemas, cuando lo que
se pretende es que los agricultores tengan los mejores accesos y los menores
problemas ante eventuales crecidas, para lo que los arroyos tienen que estar
completamente limpios.

Se refiere luego a lo que afecta a la parte urbana de nuestro pueblo, el
arroyo de la Cruz del Muelle y el colector, siendo competencia de la
Confederacion la conservacion, mantenimiento, desbroce y limpieza de
cauces y arroyos. Cuando se le pide autorizacion, la da pero el apoyo técnico
lo presta la Diputacion.

Por otra parte, se refiere a su interés por la celebracion de un
convenio entre instituciones para que a corto o0 medio plazo se intervenga en
la reposicion completa de la boveda del arroyo de la Cruz del Muelle, que en
2010 sufrié un hundimiento siendo la Unica parte que se renovd, actuando la
Agencia Andaluza del Agua al ser en ese momento competencia de la Junta
de Andalucia. La intervencién en otra zona, la mas proxima al supermercado
existente en la Ronda de Povedano, tuvo que pagarla el Ayuntamiento,
teniéndose en aquel momento muchas reuniones con el Jefe de Zona, actual
Presidente de la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir, continuando
actualmente las gestiones para que se conceda una cita en la que plantear la
renovacion de una arteria tan importante, cuyo coste presupuestado era de
1.800.000 euros, dandose la circunstancia que ese afio se llevd a cabo la
limpieza del margen del Guadalquivir por la capital, de cuya importancia no
duda, si bien en nuestro caso se trata de una arteria urbana de méaximo
transito en una zona de gran concurrencia publica por el acceso que
constituye al supermercado asi como a lugares de esparcimiento. Después de
recordar que el asunto del arroyo de la Cruz del Muelle en su dia se hizo llegar
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hasta el propio Ministro afectado, afiade que tal vez lo que haya que hacer es
poner en marcha una nueva mocion en la que se recoja tanto lo que se esta
planteando en cuanto a la necesidad de la concienciacion ciudadana y
vigilancia como el apoyo que el Ayuntamiento estd pidiendo a la
Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir.

Tercer turno .

Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

Manifiesta que le parece bien la propuesta de la Sra. Alcaldesa y dice
que, si lo que plantea se hace en términos convenientes, por su parte estara de
acuerdo y apoyara este tipo de iniciativas, siempre que no se entre en
consideraciones que no valen la pena orientadas a un aprovechamiento
politico, desde su punto de vista inconveniente. Es mas, afiade, en la linea que
acaba de exponer esta dispuesto a tratar con su partido y obligarlo a que se
atienda la peticion del Ayuntamiento para hablar al respecto con quien
corresponda.

Sra. Cérdoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.

Dice que todo de lo que se esta hablando se podia haber recogido en
una mocion, ya que el del arroyo de la Cruz del Muelle es un asunto que a
todos nos preocupa y mucho, pues es sabido que discurre por una zona de
relleno y por un entorno que no solo es comercial sino también de paso para
acceder a servicios tales como el consultorio médico y los colegios, de manera
que el transito de personas es muy intenso existiendo el riesgo de que
cualquier dia pase algo, como de hecho ya ocurrid con el hundimiento del
colector que se produjo afos atras y que afortunadamente solo acarre6 dafios
materiales. En definitiva, y asi concluye, se trata de un problema no visible pero
que esta ahi ante el que hay que ejercer toda la fuerza posible para que la
Confederacion nos atienda.

VOTACION ORDINARIA Y ACUERDO

El Ayuntamiento Pleno, con el voto a favor de los tres integrantes del
Grupo Municipal Socialista asistentes en este momento a la sesion y de los
cinco concejales y concejalas del Grupo Municipal de IULV-CA, asi como la
abstencion del representante del Grupo Popular, acuerda dar su aprobacion al
documento objeto del asunto.

8. INFORMACION SOBRE LA RESOLUCION DE LA ALCALDIA NUMERO 37/2018, DE 3 DE
ABRIL, POR LA QUE SE APRUEBA LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE EST E
AYUNTAMIENTO PARA 2017.

El Ayuntamiento Pleno conoce el documento que seguidamente se
transcribe de forma literal:
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<<RESOLUCION DE ALCALDIA 37/2018

En Dofia Mencia, el dia tres de abril de dos mil dieciocho, constituida la
Sra. Alcaldesa-Presidenta D2 Juana Baena Alcantara en su despacho oficial,
asistida de mi el Secretario de la Corporacién, examinados los documentos
justificativos de la Liquidacion del Presupuesto General de esta Entidad para
2.017, vistos los informes de Intervencion y de Evaluacion del Cumplimiento del
Objetivo de Estabilidad Presupuestaria, la Regla de Gasto y el Limite de
Deuda, ambos de fecha 2 de abril de 2018.

De conformidad con el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y con el articulo 90.1 del Real Decreto 500/1990, sobre
materia presupuestaria.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar la liquidacion del Presupuesto General de esta Entidad para
2017, que arroja el siguiente resultado:

RESULTADO PRESUPUESTARIO 2.017

1. Derechos recon0CIidOS NELOS .........evvvveeviriieiriiieeeeereeeeeeeeeeeeeeee 4.517.015,43 €
2. Obligaciones reconocidas Netas ...........eeeveeeeiieeeiiiiineeeeeeeeeeens 4.473.747,90 €
|. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1 —2) ..vvveeieeeneee. 43.267,53 €
A8 GRSI0S HNGIEIES .. 5400000€
4. Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio ............. 147.584,79 €
5. Desviaciones positivas de financiacion del ejercicio ............... 242.839,80 €
I TOTAL AJUSTES (B3+4 —5) ciiiiiiiiiii i -41.255,01 €
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I +11) ...ccooviiiiiiiienieee, 2.01252 €
ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA
COMPONENTES ANO ACTUAL ANO ANTERIOR
1. (+) FONDOS LiQUIDOS .......uvvvrrrinirrnirirnrnninnnnnns 882.779,19€ 1.132.220,15€
2. (+) DERECHOS PENDIENTES DE COBRO .......... 800.597,55 € 874.068,59 €
(+) Del Presupuesto corriente ..................... 61.699,56 € 135.630,05 €
(+) De Presupuestos cerrados .................... 679.668,76 € 677.122,48 €
(+) De operaciones no presupuestarias ...... 59.229,23 € 61.316,06 €
3. (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO ....... 366.260,25 € 341.750,14 €
(+) Del Presupuesto corriente ..................... 205.820,34 € 132.556,66 €
(+) De Presupuestos cerrados .................... 50.081,86 € 49.510,26 €
(+) De operaciones no presupuestarias ...... 110.358,05 € 159.683,22 €
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4. (+) PARTIDAS PENDIENTES DE APLICACION ..... 148.164,00 € 524.707,29 €

(-) Cobros realizados pendientes de
aplicacion definitiva .........cccooooeeeiiiiiiiinnnenn,
(+) Pagos realizados pendientes de
aplicacion definitiva ................cccceeeeieeeeen.
I. REMANENTE DE TESORERIA TOTAL (1+2-3

148.164,00 € 524.707,29 €

0,00 € 0,00 €

1.168.952,49 € 1.139.831,31 €

FA) oo er e
II. SALDOS DE DUDOSO COBRO ..., 535.477,96 € 482.146,27 €
I1l. EXCESO DE FINANCIACION AFECTADA ........... 211.167,17¢€ 58.933,87 €

IV. REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS 422.307.36 € 598.751.17 €

GENERALES (1= 11=1H) coiieeeeiieeeiiiiee e

SEGUNDO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la primera sesion que
éste celebre, de acuerdo con cuanto establecen los articulos 193.4 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y 90.2 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril.

TERCERO. Remitir copia de la Liquidacion a la Comunidad Autonoma y al
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas.

CUARTO. Proceder, en el plazo maximo de un mes, a la redaccion del plan
econdémico-financiero previsto en el articulo 21 de la Ley Orgéanica 2/2012, de
27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, en su
redaccion dada por la Ley Organica 9/2013, de 20 de diciembre, de control de
la deuda comercial del sector publico. Una vez redactado se sometera, previo
cumplimiento de los tramites oportunos, a su aprobacién por el Ayuntamiento
Pleno.

QUINTO. Remitir copia del informe de la Intervencibn municipal sobre
incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, regla de gasto y
limite de deuda la 6rgano competente de la Comunidad Autbnoma, en el plazo
maximo de 15 dias habiles y a la Secretaria General de Coordinacién
Autonomica y Local del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas,
desde el momento en que se dé cuenta de la liquidacién al Ayuntamiento
Pleno.

Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta Sustituta, Carmen Romero Villa, en
Dofla Mencia, a 3 de abril de 2018; de lo que, como Secretario-Interventor, doy
fe.>>

Las personas presentes en la sesion quedan enteradas del contenido
de la Resolucién reproducida.

En relacion con el documento transcrito, hace uso de la palabra la
Sra. Presidenta e informa de que el remanente de tesoreria para gastos
generales es de 422.307,62 euros, habiéndose incumplido la regla de gasto
en 22.655,62 euros, respecto de lo cual comenta que el presupuesto del afio
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pasado se aprobd con una prevision de ahorro estimado en unos 60.000 euros
para poder cumplir la regla de gasto. Sobre el motivo del incumplimiento,
explica que obedece a la propia naturaleza de la normativa sobre estabilidad
presupuestaria que no permite una serie de ajustes, en nuestro caso, por el
hecho de que en el ejercicio se hayan llevado a cabo gastos con financiacion
afectada mediante ingresos que se produjeron en el anterior, concretamente
debido a la incorporacion de remantes por valor de 31.512,67 euros
financiados mediante préstamo y que se referian a programas de la Diputacion
dirigidos, en un caso, al camino de la Oreja de la Mula y, en otro, al PFEA de la
calle Calvario. Termina su intervencion diciendo que la consecuencia del
incumplimiento, al no poder hacerse el oportuno ajuste, es la necesidad de
elaborar el plan econdmico financiero, cuyo contenido se limitard a la
explicacion del motivo y al compromiso de que en el futuro no se produzca el
desfase entre ingresos y gastos.

9. PRESENTACION DEL PLAN ECONOMICO FINANCIERO COMO CONSECUENCIA DEL
INCUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO EN LA LIQUIDACION DEL PRESUPUES TO
DE ESTE AYUNTAMIENTO PARA 2017.

La Corporacién tiene conocimiento de que, con ocasion de la liquidacion
del presupuesto municipal del ejercicio de 2017, se ha constado en el informe
de la Secretaria-Intervencion de fecha 2 de abril de 2018 el incumplimiento de
la regla de gasto. Ante tal circunstancia y en aplicacion de lo prevenido en el
articulo 21 de la Ley 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, el Ayuntamiento Pleno debe aprobar un plan
econdémico-financiero que permita en el afio en curso y el siguiente el
cumplimiento de los objetivos o de la regla de gasto, con el contenido y alcance
previstos en el citado articulo, regulandose en el 23 de la misma norma legal la
tramitacién y seguimiento de los planes econdmico-financieros y de los planes
de reequilibrio.

Pues bien en cumplimiento de los citados preceptos, el Secretario-
Interventor de la Entidad hace entrega de la propuesta de Plan Econdmico-
Financiero por incumplimiento de la regla de gasto en la liquidacion
presupuestaria del ejercicio 2017 para su conocimiento y estudio previo de los
integrantes de la Corporacion, antes del sometimiento a la aprobacion de este
mismo O6rgano en una proxima sesion.

10.APROBACION DE LA CUENTA GENERAL DE ESTE AYUNTAMIENTO
CORRESPONDIENTE A 2016.

Se inicia el tratamiento del asunto con la lectura integra del dictamen
emitido por el Area de Desarrollo Econémico, Economia y Hacienda, reunida el
dia 18 de abril de 2018, ocasion en la que se dio cuenta de que, sometida a
exposicion publica la Cuenta General de este Ayuntamiento correspondiente al
ejercicio de 2016 durante el plazo legalmente establecido, no se presento en el
Registro del Ayuntamiento ningun escrito de reclamacién, reparo u
observacion.
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Sin producirse debate al ratificarse en lo dictaminado los portavoces de
los grupos municipales, se procede a someter el asunto a votaciéon ordinaria. El
Ayuntamiento Pleno, con el voto a favor de los/as nueve concejales y
concejalas que asisten en este momento a la sesion, acuerda lo siguiente:

PRIMERO.- Aprobar la Cuenta General de este Ayuntamiento correspondiente al
ejercicio de 2016.

SEGUNDO.- Rendir la Cuenta General asi aprobada y toda la documentacion
que la integra a la fiscalizacion del Tribunal de Cuentas, tal y como se
establece en el articulo 212.5 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

11.MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA PO R EL
OTORGAMIENTO DE LICENCIAS DE APERTURA DE ESTABLECIMIENTOS .

Da comienzo el tratamiento del asunto con la lectura por el Secretario
de la Corporacién del dictamen emitido por el Area de Desarrollo Econémico,
Economia y Hacienda reunida el dia 18 de abril del afio en curso, dictamen en
el que se contiene la propuesta de acuerdo a adoptar.

(En este momento se incorpora a la sesion el concejal Sr. Priego
Rodriguez, integrante del Grupo Socialista).

INTERVENCIONES

Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

Manifiesta que la propuesta finalmente dictaminada le parece muy
adecuada por lo que anuncia su voto a favor de la aprobacion.

Sra. Cérdoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.

Anuncia que evidentemente desde su Grupo se va a apoyar la
aprobacion ya que, a partir de la propuesta inicial conocida en el éarea
informativa con la que se mostraron de acuerdo, plantearon el escalonamiento
por concurrencia de circunstancias al considerar que de esta manera se
beneficia a las mujeres como colectivo especialmente castigado por la crisis en
lo que al trabajo y el emprendimiento se refiere de manera que, todo lo que
suponga facilitarles la iniciativa de abrir un establecimiento creando asi un
puesto de trabajo, debe apoyarse desde una institucion como la nuestra.

Sra. Romero Villa , portavoz del Grupo Municipal Socialista.

Expresa el apoyo del Grupo al que representa a la aprobacion de la
propuesta dictaminada.

VOTACION ORDINARIA Y ACUERDO
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El Pleno de la Corporacion, con el voto a favor de los/as cuatro
integrantes que asisten a la sesion del Grupo Municipal Socialista, de los/as
cinco concejales y concejalas del Grupo Municipal de IULV-CA y del
representante del Grupo Municipal Popular, es decir, diez, acuerda:

PRIMERO.- Aprobar provisionalmente la modificacion de la ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por el otorgamiento de licencias de apertura de
establecimientos, dotando de la siguiente nueva redaccion a su articulo 6°:

<<Articulo 6°. Bonificaciones.

A las tarifas resultantes de lo establecido en el articulo anterior se
aplicaran bonificaciones en los siguientes casos:

- Jovenes menores de 35 afios que soliciten por primera vez la apertura
de un establecimiento o el inicio de la actividad.

- Mujeres que inicien por primera vez la actividad o apertura de un
establecimiento.

- Personas discapacitadas con certificado de minusvalia expedido por
organismo de la Junta de Andalucia.

- Desempleados de larga duracion (seis meses).

Cuando se trate de personas juridicas, los requisitos anteriores deberan
cumplirlos todas las personas fisicas que integren la sociedad.

La cuantia de las bonificaciones se graduara de la siguiente forma:

- Si concurre una sola circunstancia de las precedentes, bonificacion del
50% de la tarifa resultante de la aplicacion del articulo anterior.

- Si concurren dos circunstancias de las precedentes, bonificacion del
60% de la tarifa resultante de la aplicacion del articulo anterior.

- Si concurren tres circunstancias de las precedentes, bonificacion del
70% de la tarifa resultante de la aplicacion del articulo anterior.

- Si concurren cuatro circunstancias de las precedentes, bonificacion del
80% de la tarifa resultante de la aplicacion del articulo anterior.

Las bonificaciones reguladas en este articulo seran compatibles con los
beneficios previstos en los numeros 3, 4 y 5 del articulo 5.>>

SEGUNDO.- Que se proceda a la exposicion al publico, mediante edicto en el
tablon de anuncios de la Casa Consistorial y en el Boletin Oficial de la
Provincia, de lo acordado durante un periodo de treinta dias al objeto de que
las personas interesadas legitimadas, segun lo establecido en el articulo 17.1 y
2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, puedan
examinar el expediente y presentar en su caso las reclamaciones que estimen
oportunas.
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TERCERO.- Que, en el supuesto de que durante el periodo de exposicion
publica no se presenten reclamaciones, este acuerdo de aprobacion provisional
guede elevado automaticamente a definitivo.

CUARTO.- Que, una vez definitivo el acuerdo de aprobacion provisional, se
proceda a la publicacion del mismo y de las ordenanzas modificadas en el
Boletin Oficial de la Provincia.

12.MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE IULV -CA DE ESTE AYUNTAMIENTO PARA INSTAR
A LAS ADMINISTRACIONES COMPETENTES A EXTREMAR LOS CONTROLES FRENTE A
LA BACTERIA XYLELLA FASTIDIOSA , DADOS LOS RECIENTES CASOS ACECIDOS EN
NUESTRO PAIS, DE CARA A VELAR POR EL SECTOR OLIVARERO DE NUESTRO
MUNICIPIO.

El motivo del asunto es la siguiente mocion presentada por la portavoz
del Grupo Municipal de Izquierda Unida Los Verdes Convocatoria por
Andalucia de este Ayuntamiento, iniciativa que ha sido objeto de dictamen
favorable del Area Informativa de Gobernacion, Asuntos Generales vy
Participacion Ciudadana en sesion celebrada el dia 24 de abril del presente
afo:

<<AL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE DONA MENCIA

Dofla Maria de los Santos Cordoba Moreno, Portavoz del Grupo Municipal de
Izquierda Unida en el Ayuntamiento de Dofia Mencia, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, presenta para su aprobacion la siguiente

MOCION PARA INSTAR A LAS ADMINISTRACIONES COMPETENT ES A EXTREMAR LOS
CONTROLES FRENTE A LA BACTERIA XYLELLA FASTIDIOSA, DADOS LOS RECIENTES
CASOS ACAECIDOS EN NUESTRO PAIS, DE CARA A VELAR PO R EL SECTOR
OLIVARERO DE NUESTRO MUNICPIO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Esta mocidn viene a recoger la preocupacion derivada de las ultimas
notificaciones que por parte de la Consejeria de Agricultura, Pesca y
Desarrollo Rural y el Ministerio de Agricultura y P esca, Alimentacion y
Medio Ambiente se han producido, confirmando la aparicion de diferentes
casos de la bacteria Xylella fastidiosa en diferentes puntos de nuestro territorio
nacional. Los casos de Mallorca afectada practicamente en su totalidad,
Alicante con cinco casos, Madrid con un caso y Almeria con tres plantas
ornamentales afectadas en vivero, constatan que el riesgo es real y muy
proximo.

El caso de Almeria, confirmado el 16 de Abril por el Laboratorio Nacional
de Referencia de bacterias, ha sido encontrado en el marco de los trabajos de
prospeccion y vigilancia de la Consejeria, dentro de los Planes Nacional y
Andaluz de Contingencia frente a la bacteria. Estos planes, vienen a constatar
que desde la administracion se esta trabajando para prevenir y controlar la
enfermedad. Sin embargo, este control y seguridad en la produccién de la
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planta nacional, no puede constatarse en plantas importadas desde paises
extranjeros como Marruecos. Esta planta, en competencia directa con el sector
local, no garantiza las condiciones de seguridad y control que aqui se
establecen, y por tanto desarrolla una competencia desleal respecto al
producto local.

ACUERDOS

- Instar al Gobierno  Autonomico y Central, por consiguiente a la
Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural y el Ministerio de
Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente a que extremen los
controles, no solo en las plantaciones nacionales, si no en las importaciones de
plantas desde paises en los que no se tenga la garantia de que se estén
desarrollando los mismos protocolos de prevencion y vigilancia de la
enfermedad.

- Dar traslado a la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural y el
Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente, asi como a
los grupos parlamentarios, tanto en el Parlamento Andaluz como en el
Congreso de los Diputados.

Dofla Mencia 20 de Abril de 2018. Fdo: Mari Santos Cordoba Moreno. Portavoz
Grupo Municipal de IULV-CA>>

INTERVENCIONES

Sra. Cérdoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.

Manifiesta que la presentacion de la iniciativa hay que situarla en el
marco de la deteccion en Andalucia del primer caso de la bacteria, en un
vivero de Almeria y en plantas ornamentales, pero el hecho pone de
manifiesto que el riesgo existe, no debiendo olvidarnos de lo ocurrido en Italia.
Teniendo en cuenta el importantisimo peso que el olivar tiene en el sector de
la agricultura, especialmente en Andalucia, y que en nuestro pueblo se trata
de un monocultivo, de ocurrir algo las consecuencias para nuestra economia
serian desastrosas, por lo que es légico en estos dias se esté hablando
mucho de la bacteria Xylella y que a todos nos preocupe. Aiade que en la
mocion se pide que, aunque los controles que se estan llevando a cabo tanto
por el Gobierno como por la Junta estan funcionando, se extremen sobre todo
en las plantas que se importan de algunos paises donde es probable que no
tengan el mismo nivel de control ni los mismos protocolos de actuacion que se
siguen en Espafia, ya que la alarma cunde puesto que el olivar es el medio de
vida de mucha gente en Andalucia.

Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

Tal como anuncié en la sesion del area informativa que dictaminé el
asunto, dice que la mocion cuenta con su total apoyo teniendo en cuenta el
peso que el sector del olivar tiene, no solamente en nuestra localidad, sino en
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nuestro pais de manera que, todo lo que se haga para garantizar las
condiciones de seguridad y control son pocas, por lo que reitera el voto a favor
del acuerdo aprobatorio del documento.

Portavoz del Grupo Municipal Socialista, Sra. Romero Villa .

Comenta que, desde que aparecid la Xylella, el temor a que la
bacteria pueda llegar se ha apoderado de los agricultores, maxime teniendo
en cuenta que ya se sabe que ha estado en Baleares ademas de los tres
casos detectados en un vivero de El Ejido. Anuncia que como no puede ser de
otra manera su Grupo va a aprobar la mocion ya que entienden que se tienen
que extremar todos los controles habida cuenta la dependencia que nuestra
economia tiene de este cultivo.

VOTACION ORDINARIA Y ACUERDO

La Corporacion, con el voto a favor de los/as diez concejales y
concejalas presentes en la sesiéon (cuatro del Grupo Municipal Socialista, cinco
del Grupo Municipal de IULV-CA y uno del Grupo Municipal Popular), acuerda la
aprobacion de la mocién anteriormente reproducida.

13.ADHESION AL MANIFIESTO EN DEFENSA DE LA CALIDAD DEL ACEITE DE OLIVA
VIRGEN ESPANOL Y DEL CONSUMIDOR.

Se da cuenta a las personas reunidas del dictamen emitido por el Area
de Gobernacion, Asuntos Generales y Participacién Ciudadana, reunida el dia
24 de abril, sobre el documento hecho llegar por la Sra. Presidenta de la
Asociacion Espafiola de Municipios del Olivar (AEMO), cuyo contenido literal
es el siguiente:

<<MANIFIESTO DE ENTIDADES, EMPRESAS, INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES
RELACIONADAS CON EL ACEITE DE OLIVA VIRGEN ESPANOL EN DEFENSA DE LA
CALIDAD Y DEL CONSUMIDOR

En relacion con la demanda de algunas organizaciones del sector del
aceite de oliva al Ministerio de Agricultura, Pesca, Alimentacion y Medio
Ambiente, en las que denuncian inseguridad juridica en la aplicacion de la
normativa vigente de analisis sensorial (cata) de aceites de oliva virgenes,
proponiendo su no aplicacion, desde el grupo de asociaciones, agrupaciones y
organismos publicos y privados ligados al Sector Oleicola abajo firmantes nos
manifestamos como sigue:

Consideramos que el método de analisis sensorial aplicado a los aceites
virgenes (panel test) es una herramienta indispensable en la actualidad para la
clasificacion de los aceites de oliva virgenes, que permite diferenciar los aceites
virgenes extra, de los virgenes y los lampantes, por encima de los analisis
fisico-quimicos. Consideramos que es imprescindible que los aceites de
oliva virgenes extra y virgenes tengan que pasar es ta prueba, no sélo para
valorizar el enorme esfuerzo de los olivareros y las almazaras productoras, sino
para que los consumidores que adquieren un aceite de oliva virgen extra no
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s6lo encuentren un producto acorde con la categoria declarada en su
etiqueta, sino con la que su descripcion merece y sin defectos organolépticos.

Esta metodologia ha sido desarrollada por el Consejo Oleicola
Internacional y esta contemplada en la normativa actual de la Unién Europea
desde hace mas de 15 afos, con contrastada experiencia en su aplicacion por
los laboratorios oficiales que ademds, son auditados periddicamente por la
Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC) y por el propio Ministerio. Este
método ha estado en continua evolucién desde sus inicios, y sigue siendo
susceptible de mejoras como cualquier otro, y en ese tema, debemos trabajar
desde el sector del aceite de forma conjunta y constructiva, debemos también
invertir en formacioén para aumentar el numero de paneles certificados, pero
actualmente el panel test es, insistimos, imprescin dible para clasificar los
aceites de oliva virgenes extra de forma objetiva . Los controles sensoriales
son necesarios ya que el aceite de oliva virgen es un producto en el que
Espafa es el primer productor mundial, ademas de un elemento esencial en la
Dieta Mediterranea y es en la senda de la calidad y diferenciacion donde reside
el futuro de nuestro sector. Ademas hay paises fuera del COIl que estan
plantedndose incorporar en su normativa la valoracion organoléptica para el
control de aceites de oliva virgenes.

De ninguna manera podemos admitir un futuro donde el consumidor
adquiriese un aceite fisico-quimicamente admisible pero con patentes defectos
organolépticos, etiquetado bajo el nombre del buque insignia de todos los
aceites de oliva, del Aceite de Oliva Virgen Extra.

Por tanto, LOS FIRMANTES manifestamos que no compartimos el
problema de la inseguridad juridica aducido, por falta de argumentos
consistentes, objetivos y demostrables, y solicitamos al Ministerio de
Agricultura, Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente que continte la
aplicacién de dicho método, tal y como exige la nor mativa europea actual ,
aungue se inicien actuaciones para buscar la mejora del método.>>

INTERVENCIONES

Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

Expresa su completo acuerdo con este manifiesto ya que en definitiva se
trata de algo tan simple como apoyar al aceite de oliva virgen espafol, siempre
y sin lugar a dudas, pues es el mejor.

Sra. Cérdoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.

Dice que, si en el asunto anterior se ha tratado de algo tan importante
para nuestro sustento como es el olivar, el aceite como producto elaborado que
de él se deriva tiene que ser igualmente apoyado, asi como todo lo que
redunde en su calidad para potenciar la demanda. Es por ello que desde IULV-
CA se va a apoyar la aprobacion del manifiesto.
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Sra. Romero Villa , portavoz del Grupo Municipal Socialista.

Anuncia que, sabiendo de la calidad de nuestro aceite de oliva virgen
extra y la importancia que su cultivo y produccion tiene para la vida de un
municipio como el nuestro, el Grupo Socialista va a apoyar un manifiesto que
se pronuncia por la importancia del panel test y las catas como forma de
conocer no solamente las cualidades fisicas y quimicas del aceite sino también
las organolépticas.

VOTACION ORDINARIA Y ACUERDO

El Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de sus diez concejales y
concejalas que asisten a la sesion (cuatro del Grupo Socialista, cinco
integrantes del Grupo Municipal de IULV-CA y uno del Grupo Popular), acuerda
la aprobacion del manifiesto transcrito.

14.SOLICITUD DE FUNERARIA LEAL PARA LA PRORROGA DEL CONTRATO REL ATIVO A
LA GESTION DEL SERVICIO DEL TANATORIO DEL CEMENTERIO MUNICIPAL EN ESTA
LOCALIDAD .

El Ayuntamiento Pleno tiene conocimiento de la solicitud suscrita por D.
Juan Alguacil Guijarro, en representacion de Funeraria Leal C.B., entidad
concesionaria del servicio del Tanatorio del Cementerio Municipal de la
localidad. En su escrito el firmante, de conformidad con la clausula cuarta del
pliego de clausulas administrativas particulares que en su dia rigi6 la licitacion,
en la que se prevé una duracion inicial del contrato de ocho afios y la
posibilidad de su prorroga de afio en afo, por mutuo acuerdo, hasta un maximo
de cinco ejercicios adicionales, solicita la prérroga por un afio mas del contrato
en cuestion.

Dada lectura al dictamen evacuado sobre la peticion por el area
informativa competente, la Sra. Presidenta declara abierto el turno de
intervenciones de los representantes de los grupos municipales.

INTERVENCIONES

Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular.

Tal como manifesté en la sesion del area informativa, dice que debemos
de alegrarnos y destacar la buena adaptacion de la ciudadania a este servicio
pues, a pesar de ciertas reticencias para usarlo que se observaron al principio,
luego se ha constatado como se demanda y usa cada vez mas. Muestra su
conformidad con la prérroga solicitada y afiade que habra que ir comenzando a
pensar en el pliego que ha de regir la nueva licitacién para que el servicio siga
funcionando en las buenas condiciones actuales.

Sra. Cordoba Moreno , portavoz del Grupo Municipal de lzquierda
Unida Los Verdes Convocatoria por Andalucia.
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Confirma lo dicho por el portavoz del Grupo Popular sobre la tardanza de
la ciudadania en hacer uso del tanatorio, tal vez hasta que no se vio una
apuesta firme de la propia empresa adjudicataria por el servicio, asi que hasta
2009 o0 2010 no termin6 de despegar de manera que una vez que arranco, y
puesto que se da un buen servicio, la gente lo ha aceptado. Evidentemente,
afiade, de cara al futuro habra que elaborar un nuevo pliego en las mejores
condiciones.

Sra. Romero Villa , portavoz del Grupo Municipal Socialista.

Como sus predecesores dice que es verdad que se esta dando un buen
servicio, lo que es percibido por la ciudadania que en efecto estda demandando
y haciendo uso del mismo. Anuncia que es el momento de ponerse a trabajar lo
antes posible en la nueva licitacion para que cuando llegue marzo de 2019 esté
ya adjudicado de nuevo.

VOTACION ORDINARIA Y ACUERDO

El Pleno de la Corporacion, por unanimidad de sus diez integrantes
presentes en la sesion (cuatro del Grupo Municipal Socialista, cinco del Grupo
Municipal de IULV-CA y uno del Grupo Municipal Popular), acuerda prorrogar,
hasta el dia 20 de marzo de 2019, la vigencia temporal del contrato suscrito
entre la entidad Funeraria Leal, C.B. y este Ayuntamiento para la prestacion del
servicio de gestion del Tanatorio del Cementerio Municipal de la localidad.

15. URGENCIAS.

No se sometié al Pleno de la Corporacién ningun asunto por el
procedimiento de urgencia.

16.RUEGOS Y PREGUNTAS.

16.1.- El Sr. Aceituno Moreno , portavoz del Grupo Municipal Popular, pone
sobre la mesa lo que a continuacion se detalla:

- Ratifica en primer lugar un ruego que ya anticipd en el Area de
Gobernacién, como es la necesidad de instalar en lugares accesibles
y no distantes del casco urbano contenedores de pilas usadas, lo que
considera muy importante por lo que pide que no se deje.

- Se refiere a la conveniencia de que en una comision se aborde lo
relativo al funcionamiento del area de autocaravanas, para analizar
SuUs pros y contras, ya que es necesario apostar por ello pues lo cierto
es que esta funcionando muy bien y sera enriquecida con los aseos
gue se van a hacer. Aflade que nuestra area es muy bien valorada en
las redes sociales, no obstante lo cual hay que ver diversos detalles
para mejorarla ya que se trata de un recurso turistico a fomentar.
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Se interesa finalmente por lo relativo a las luminarias a instalar en el
acceso al municipio por la Huerta del Alon, lugar importante de
entrada y salida a la localidad.

16.2.- Seguidamente hace uso de la palabra la portavoz de IULV-CA, Sra.
Cordoba Moreno y anuncia que va a realizar dos preguntas centradas en la
participacion ciudadana, tema clave para su Grupo:

Recuerda que en la sesién del Ayuntamiento Pleno del dia 27 de junio
de 2017 se aprobé el nuevo Reglamento de Participacion Ciudadana,
en el que se regula la figura de los agentes locales como instrumento
de participacion, previéndose la eleccién a renglon seguido de los
representante de cada distrito, tal como por otra parte correspondia,
no constandoles el funcionamiento de esta figura ni que se estén
celebrando reuniones con ellos, sin que ademas se les haya invitado
a ninguna de las que con periodicidad cuatrimestral iba a haber con la
presencia de los componentes del Area de Gobernacion. Afiade que
igualmente desconocen si se ha designado al miembro que los
representara en el Consejo de Participacion Ciudadana, En definitiva,
concluye, al no tener ninguna informacion, quieren conocer la
situacion.

Acerca de la Agenda 21 Local, instrumento para fomentar la
sostenibilidad de las actuaciones locales en el que es imprescindible
la participacion ciudadana, pregunta qué pasa con el foro, si se ha
reunido o noy, en su caso, cuando lo hara.

16.3.- Las respuestas a lo planteado las dan la Sra. Presidenta , el Sr. Pérez-
Vico Caballero (Delegado de Obras y Servicios) y la Sra. Romero Villa en su
calidad de Delegada de Participacion Ciudadana, y ello conforme se deja
constancia:

Sobre los depdésitos de pilas, la Sra. Baena Alcantara comenta que lo
esta viendo el Delegado de Servicios, precisando el Sr. Pérez-Vico
Caballero que esta estudiando los sitios mas adecuados como puede
ser el propio Ayuntamiento y otros espacios publicos.

En lo concerniente a la zona de autocaravanas, dice la Sra.
Alcaldesa que se puede abordar perfectamente en una comisioén.

Referente a la instalacion de puntos de luz en la entrada al pueblo por
la Huerta del Alon, explica el Sr. Pérez-Vico que se trata de una
actuacion global de cambio de luminarias que se integra en un
programa del Grupo de Desarrollo Rural pendiente de aprobacion.

Al respecto, recuerda la Sra. Presidenta que entre las inversiones
del afio pasado se contemplaba una financiacion de Europa por
importe de 70.000 euros a través del GDR ademas de lo
correspondiente al IVA, aportado por el Ayuntamiento, abarcando la
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propuesta presentada la instalacion de led, ademas de en el acceso
por la Huerta del Alon, en la Avda. de Chartrettes, desde el Pilar de
Abajo hasta el Cementerio, en el poligono industrial “El Calatravefio” y
en la Casa de la Cultura. Aflade que, aunque hace dos afios que se
mando nuestra idea, la peticidn no se ha efectuado formalmente hasta
ahora y, segun se le ha informado, se va a ejecutar este afio.

Acerca de la Agenda 21 Local, tras recordar que el foro se ha reunido
en varias ocasiones, dice la Sra. Presidenta que es su deseo volver a
convocarlo, puesto que ya estan todas las actividades volcadas.
Afade que en las ultimas reuniones se dijo que en la préxima se veria
todas las actuaciones y actividades que se llevan a cabo en el
municipio, puesto que tienen que formar parte de la revision que del
documento se acometa, estando el trabajo practicamente hecho.
Comenta que han sido varios los lunes en los que ha querido montar
la reunién de la Agenda 21, lo que no ha sido posible por uno u otro
motivo. Su voluntad es que el foro se vuelva a reunir para conocer las
actividades y completar la Agenda, para lo que se convocara
proximamente, ya que desde hace mas de un mes se ha querido
hacer sin que haya sido posible por diversos motivos.

Por ultimo la Delegada de Participacion Ciudadana Sra. Romero Villa
pasa a referirse a lo interesado sobre los agentes locales, significando
gue tuvo lugar una primera serie de reuniones a resultas de las cuales
se presentaron aspirantes para nueve distritos, no asi para los cinco
restantes, ante lo cual se les volvié a convocar pero el resultado fue el
mismo de ausencia de candidaturas. Ante ello, se esta estudiando la
reestructuracion de las zonas de manera que de catorce sectores se
pase a cinco, logicamente mas amplios. En definitiva, dice, éste ha
sido el motivo por el que no se ha convocado reuniones con los
grupos politicos no obstante lo cual, respecto de las que
mensualmente tienen lugar con la Junta Directiva del Consejo, para la
de mayo se invitara a los representantes de los grupos municipales.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por orden de la Presidencia se

dio por finalizada la sesion a las veintiuna horas y veinte minutos del dia al
principio indicado.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente de

orden y con el visto bueno de la Sra. Alcaldesa en Dofia Mencia a diez de
mayo de dos mil dieciocho.

Ve B
La Alcaldesa,

Fdo. Juana Baena Alcantara.
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